 Prirucka dalsiho
vzdélavani

MODUL I
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MODUL 2
Pouziti na miru postavenycg vzdélavacich nastroju k vyuce
zakladnich dovednosti

Obecnym cilem tohoto modulu je poskytnout Siroky prehled koncept(,

teorii, procestd a metodik vzdélavani a uc¢eni dospélych se zamérenim na

;. dospélé s nizkou kvalifikaci a na okraji spolecnosti. Jeho cilem je takeé

OBECNE CILE prispét k pochopeni potencialu umeéleckych metodik ve vyuce zakladnich
dovednosti.

Po dokonceni modulu budou ucastnici schopni:
1. Znat obecny zaklad teorii uceni ve vzdélavani dospélych;
. 2. Pochopit principy uceni v dospélosti a faktory, které pfispivaji k

OBECNE CILE motivaci a angaZovanosti studentd;

VZDELAVANI 3. Porozumét konceptu, charakteristikam a implementaci integrovanych
ucebnich prostredi ve vzdélavani dospélych;
4. Porozumét konceptu, charakteristikam a implementaci vyzkumnych
prostredi zaloZzenych na dotazech ve vzdélavani dospélych.
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Cilova
skupina

Zahajeni Skoleni 45 minut Pedagogové a
Skolitelé dospélych;
Pracovnici podpory

migranta.

o Predstavit Skolitele, vysledky uceni a program skoleni
o Prezentovat ucastniky

Cile:
e Seznamit se (trenér a ucastnici)
Instrukce:
Dynamika webu je cvi€eni Siroce pouzivané pro osobni prezentaci skupin, jak ve tridé,
tak pfi tréninku, za Ucelem podpory mezilidskych vztah( skupin, které se navzajem
25 neznaji.
Potfebné materidly: Role viny
facilitator bude muset vybrat misto, kde se vsSichni ¢lenové skupiny mohou umistit do
velkého kruhu. Chcete-li zahdjit dynamiku, musi facilitator vzit Spicku struny a uvazat ji
s ukazovackem.
Poté se facilitator obrati ke zbytku skupiny a provede osobni prezentaci (napf. Reknéte
své jméno, jaké mate zazemi, s ¢im pracujete, néjaké informace, které povazujete za
dllezité pro svij osobni Zivot, jako je konicek nebo cokoli jiného, co vy citit se jako s nimi
sdilet).
Po dokonéeni prezentace hodte fetézec na kohokoli jiného ve skupiné a povzbuzujte je,
aby retézec privazal také na ukazovacek a vytvorili osobni prezentaci stejné jako vy.
MuUZete vsak sdilet informace, které povaZujete za dulezité.
A kdyz se ten ¢lovék zavadi, pozadejte ho, aby hodil Fetézec jinému. Nasledujici postup
by mél udélat totéz, uvazat retézec na prst a predstavit se.
Kdyz kazdy dokondi své prezentace, bude fetézec tvorit velkou sit uprostfed kruhu
tvoreného ¢leny skupiny. Pozadejte tedy kazdého, aby se podival a sledoval splet
vytvorenych spojeni.
Cile:
10" e Prezentovat lektora, cile uceni a program
Instrukce:
C D) C D) 3
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Po dokonéeni skupinové dynamiky by mél lektor predstavit agendu a odpovédét na
mozné otazky.

Instrukce:
Trenér oznami desetiminutovou prestavku.

Teorie uceni ve vzdélavani
dospélych

Cilova
skupina

145 minut Pedagogové a
Skolitelé dospélych;
Pracovnici podpory

migrantd.

o Predstavit hlavni teorie vzdélavani dospélych

Cile:

o Predstavit koncept a charakteristiku andragogického modelu
o Vysvétlit rozdily mezi tradi¢ni pedagogikou a andragogikou

Navod:

Trenér zahdji relaci dotazovanim ucastnik( o definici vzdélavani dospélych. Stazisté jsou
povinni psat na kus papiru nebo post-it, slovo nebo kratkou vétu, ktera - podle jejich
nazoru - odrazi koncept. Poté m(izZe trenér pozddat kazdého ucastnika, aby predlozil své
odpovédi skupiné.

Po brainstormingu o rliznych predstavach o vzdélavani dospélych, trenér znovu opakuje,
Ze vzdélavani dospélych je praxe, pfi které se dospéli zapojuji do systematickych a
trvalych sebevzdéldvacich aktivit s cilem ziskat nové formy znalosti, dovednosti, postoju
a hodnot (Sharan & Brockett, 2007 ).* Obecné je tento termin pouZivan k oznageni viech
vzdéldvacich aktivit specialné uréenych pro dospélé na zakladé predpokladu, Ze dospéli
se mohou a chtéji ucit, jsou ochotni prevzit odpovédnost za své uceni a Ze samotné uceni
musi odpovidat jejich potfebam.

Existuje nékolik prevladajicich teorii, které vysvétluji - z rlznych perspektiv -, jak se
dospéli uci. Patfi sem andragogika, neurovéda, zazitkové uceni, samotizené uceni,
transformacni uceni a dalsi. VSechny tyto teorie maji jeden Ucel: Pomahaji skoliteldm
poskytovat ucinné vzdélavaci zkuSenosti pro dospélé studenty.

ISharan, M. & Brockett, R. (2007). Profese a praxe vzdélavani dospélych: Uvod. San Francisco: Jossey-Bass
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Dale trenér predstavi koncept andragogiky s ndsledujicim  videem:
https://www.youtube.com/watch?v=J11ZSFNFwWFk .MU(zZete také pouZit video z
modulu I, které je k dispozici na samoobsluznych vyukovych materidlech, které také
definuje andragogiku.

Tip: Videa v této pfrirucce jsou v anglictiné. Vidy vSsak mizete zapnout titulky a v
Nastaveni nastavit automaticky preklad do jazyka, ktery vam vyhovuje.

Konecnym ukolem je pozadat ucastniky, aby objevili rozdily mezi tradi¢ni pedagogikou
a andragogickym modelem. MUzZete vytisknout tabulku souvisejici s témito modelytady,
a odfiznéte rdzné odpovédi a pozadejte skupinu, aby spojila kazdou vétu se spravnym
modelem, nebo si mlZete sestavit aktivitu online pomoci kahoot? nebo classtools.net3.

20"

&
(]
- S

Cile:

o Predstavit koncept a charakteristiku humanistické teorie u¢eni dospélych;
o Pochopit roli pedagoga v humanistické teorii uceni dospélych.

Instrukce:

Trenér zahajuje lekci tim, Ze vyslycha studenty, aby debatoval o prvnich myslenkach na
koncept humanismu. Poté trenér predstavi definici a charakteristiku humanistické
teorie uceni dospélych, ktera je k dispozici na samostatné fizenych u¢ebnich materialech
modulu Il.

Poté, co Skolitel uvedl, Ze v humanistické teorii uceni dospélych existuje prirozena
tendence lidi se ucit, a takové uceni bude prosperovat, pokud bude poskytovano vyzivné
prostiedi (Cross, 1981)%, je ¢as prozkoumat roli vychovatele v této teorii: Trenéfi musi
psat slova a / nebo fraze, které vyjadfuji vztah mezi trenérem a studentem. Podle
literatury by takovy vztah mél byt zaloZzen na pravosti, transparentnosti; vzajemné pfijeti
tak, jak jsou, uzndni jejich hodnoty a potencidlu; a citlivost / empatie vic¢i sobé
(Bélanger, 2011)°

Tipy: MlZete pozadat Ucastniky o brainstorming na kus papiru, nebo pokud jsou k
dispozici notebooky a chytré telefony, mUzZete ziskat pristup
https://www.mentimeter.com/ a vytvofrit databazi jejich nazord a odpovédi.

Za ucelem dokonéeni brainstormingu trenér uvadi, e podle Rogersa (1969)évychovatel
vede Zaka (zaky): (i) nastavenim pocatecniho prostredi tfidy; (ii) pomoc pti objasfiovani
Gceld jednotlivel a / nebo skupin ve ttidé; iii) usiluje o organizaci a snadnou dostupnost
¢lenem skupiny (poté, co se vytvofri klima ve tfidé); (v) prevzetiiniciativy ke sdileni pocitQ
a myslenek; (vi) usiluje o rozpoznani a prijeti svych vlastnich omezeni.

2 https://kahoot.com/

3 http://www.classtools.net/

4Cross, PK (1981). Dospéli jako studenti. San Francisco: Jossey-Bass
5Bélanger, P. (2011). Teorie ve vzdéldvéni dospélych. Leverkusen: Barbara Budrich Publishers

5Rogersi. C. (1969). Svoboda uéit se. Ohio: Charles E. Merrill
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Cile:

e Predstavit koncept a charakteristiku zazitkového uceni
e Predstavit Ctyri faze experimentdlniho vzdélavaciho cyklu (ELC)
e Vysvétlit pokyny pro Skolitele, jak podporovat zaZitkové uceni v riznych fazich ELC

Instrukce:

Trenér zahdji relaci dotazovanim ucastnikl, aby debatoval o prvnich ndpadech o
konceptu zazitkového uceni. Poté trenér predstavi definici a charakteristiku zazitkového
uceni, které je k dispozici zde:https://www.youtube.com/watch?v=CIN9QKukfPc a také
na videu modulu Il se samostatnymi vzdélavacimi materialy.

Abychom pochopili, jak se dospéli uci, navrhl americky vzdélavaci teoretik David Kolb
(1984) cyklicky model, ktery vysvétluje proces zazitkového uceni, nazvany ,Experiential
Learning Cycle”. Vysvétleni ELC naleznete v nasledujicich videich:

(1) https://www.youtube.com/watch?v=_ PWtLC7ubjg

(2) https://www.youtube.com/watch?v=BJlac3ZBz24

K dispozici je také vysvétleni ELC na videu Modulu Il samoobsluznych vyukovych
materidld.

Poté muze trenér vysvétlit pokyny pro ucitele a pedagogy, jak podporovat zkuSenostni
uceni v jeho rGznych fazich. Podrobné vysvétleni najdetetady.

Trenér dokondi vysvétleni, Ze zazitkové uceni slouzi mnoha rliznym typim studentd.
Dospéli i déti maji rizné zplsoby uceni. Néktefi lidé integruji osobni hodnoty do uéeni
a radi znaji principy toho, co se uci. Ostatni lidé integruji své vlastni studijni zkusenosti
a vice se zajimaji o dlvody myslenky. Néktefi lidé rychle propojuji teorii s praxi a radi
fesi problémy. lJini se ptaji ,,Co kdyz?“ a rada propojuje koncepty s konkrétnimi
aplikacemi.

Nakonec se trenér mulZe rozhodnout implementovat jednu z nasledujicich Cinnosti
zaloZzenych na zkusenostnim uceni (nebo dokonce obojich, pokud je dost ¢asu): ,The
Possum Picnic Game“ a / nebo ,,One Word at the time”.

e Pokyny hry Possum Picnic najdete kliknutim tady
e Pokyny ke hfe ,Jedno slovo najednou” najdete kliknutim natady

Cile:

e Predstavte koncept a charakteristiku transformativniho uceni

e Pochopit, jak podporovat transformativni u¢eni u dospélych student(

Instrukce:

Zaprvé, lektor zacind vysvétlenim, Ze pojem transformativni uceni je podobny
zazitkovému uceni, protoze ,uceni je obvykle vyvolano zazitkem nebo radou zkuSenosti
(Boucouvalas & Lawrence, 2010).”. MulZete také predstavit definici a vlastnosti
transformativniho uceni predstavenim nasledujiciho

’Boucouvalas, M. & Lawrence, RL (2010). Vzdélavani dospélych. V Kasworm, CE; Rose, AD & Ross-Gordon, JM
(Eds.) Pfirucka vzdélavani dospélych a dalsiho vzdélavani. Tisice dubl: Publikace SAGE

C

D), C D,

C D) (@ D



https://www.youtube.com/watch?v=CJN9QKukfPc
https://www.youtube.com/watch?v=_PWtLC7u6jg
https://www.youtube.com/watch?v=BJIac3ZBz24
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videa:https://www.youtube.com/watch?v=liU1zsi3X8w nebo mulzZete prezentovat
video z modulu Il vzdélavacich materiald s vlastnim zamérenim.

Dale se trenér pta tfidy na klicova slova, ktera vzali z definice transformativniho uceni.
Poté se trenér ptd na dalsi otazku: ,Jak miZeme jako Skolitelé podporovat
transformativni uéeni u dospélych?“ Pokud jsou ve tfidé chytré telefony nebo pocitace,
mUzZe trenér pozadat ucastniky o pristuphttps://www.mentimeter.com/ tak Ze Gcastnici
mohou napsat své napady.

Po brainstormingu myslenek se tfidou se trenér odvolava na hlavni klicové myslenky,
které podporuji transformativni u¢eni u dospélych: (Malamed, nd)3:

¢ \/ztahy: Budovani vztah(l vyZzaduje studijni klima, které je oteviené riznym pohlediim
a nazordm;

e Kritickd reflexe: Jednim z hlavnich cild transformativniho uceni je zpochybnéni
predpokladl, na které se dospéli studenti spoléhaji, aby porozuméli svétu;

e Pfimé a aktivni zkuSenosti: NejucinnéjsSim nastrojem na podporu transformativniho
uceni je nabidnout pfimé a praktické zkuSenosti, které maji smysl pro dospélé studenty.
¢ Pfipravenost na transformacni zkusenost: Transformativni u¢eni musi podporovat
dospélé studenty, aby se stali sebevédomymi a sebevédomymi.

10"

Cile:

o Shrnite klicové myslenky ¢asti 2 modulu

o Diskutujte o napadech a koncepcich ve tridé
Instrukce:
Trenér se zacina ptat ucebny, co se naucil, aby podpofil diskusi a pochopil, zda existuji
néjaké nepochopené terminy nebo koncepty. Muzete také
pouzithttps://www.mentimeter.com/ umoznit skoliteldm psat klicové myslenky, které
se naucili béhem této sekce, aby si navzajem vizualné predstavili své myslenky.
Poté trenér predlozi konecné zavéry. Je dulezité shrnout nasledujici myslenky:
V andragogii (Pappas, 2013)°:

(i) dospéli musi byt zapojeni do procesu uceni; ii) praxe je zdkladem vzdélavani
dospélych; dospéli maji vétsi zajem o predméty, které mohou mit vyznamny dopad
na jejich zivot; Vzdélavani dospélych je zaméreno na problémy a neni zaméfeno na
obsah.

(ii)

Kli¢ové pojmy Kolbova zaZitkového uéeni jsou (Bélanger, 2011)%°:

(a) (B) klicova role zkusenosti v celozZivotnim vzdélavacim kurzu; (c) Uceni je
(zpocatku) induktivni proces; d) zkusenost se pfeménuje v u€eni prostiednictvim
reflexe

10"

Instrukce:

8Malamed, C. (nd). Transformativni uéeni: dal$i pohled na vzdéldvani dospélych. Webova stranka. Citovano
z:http://theelearningcoach.com/elearning design/isd/tranformative-learning-another-perspective-on-adult-

learning/

SPappas, C. (2013). Teorie udeni dospélych - Andragogie - Malcolm Knowles. Webové stranka. Citovano
z:https://elearningindustry.com/the-adult-learning-theory-andragogy-of-malcolm-knowles

10Bélanger, P. (2011). Teorie ve vzdélavani dospélych. Leverkusen: Barbara Budrich Publishers
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130 min Cilova

skupina

Uceni v dospélosti: jak to
funguje?

Pedagogové a
Skolitelé dospélych;
Pracovnici podpory
migranta.

Seznamit se s hlavnimi charakteristikami a odliSnostmi uceni v dospélosti

e Porozumét vlastnostem, které motivuji dospélé, aby se znovu zapojili

e ucenise

e Zavést strategie pro zapojeni dospélych s nizkou kvalifikaci do celoZivotniho uceni

Cile:
o Seznamit se s hlavnimi charakteristikami u€eni v dospélosti
Instrukce:

Nejprve lektor predstavi dvé videa neurovéd o uéeni dospélych, ktera jsou k dispozici
zde:

(1) https://www.youtube.com/watch?v=0T21g2r43ws

(2) https://www.youtube.com/watch?v=tJsH8lyOuhg

Poté muze trenér stimulovat diskusi a brainstorming tim, Ze se zepta tfidy, co povazuji
za nejvétsi rozdily mezi ufenim v détstvi a dospélosti. Mduzete také
pouZzithttps://www.mentimeter.com/ umoznit skolitelm psat klicové myslenky, které
se naucili béhem této sekce, aby si navzajem vizualné predstavili své myslenky.

Po diskusi trenér upozorni na hlavni charakteristiky uceni v dospélosti:



https://www.youtube.com/watch?v=oT21g2r43ws
https://www.youtube.com/watch?v=tJsH8ly0uhg
https://www.mentimeter.com/
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a) Ucéeni v dospélosti je jednoduché a komplexni:Podle Windisch (2015)*udeni
dospélych je jednoduché v tom smyslu, Ze dospéli se mohou ucit z rliznych zkusSenosti a
prostfedi (napf. rodiny, Skoly, prace a mistni komunity), ale je také slozité, protozZe se
nikdo neuci stejnym zplisobem. Kazdy ¢lovék ma odliSny rytmus uceni a zvlastnosti,
které se stavaji jesté zretelnéjSimi po dosazeni dospélosti.

b) Vzdélavani dospélych je kontinuum sahajici od uceni zaméreného na ucitele az po
uceni zamérené na studenty:Dospéli studenti jsou velmi rGzni, pokud jde o motivaci a
autonomii k u€eni. Dospéli jsou vSak ¢asto prakticti v pfistupu k uéeni a davaji pfednost
tomu, aby se naudili, co pro né ma smysl (llleris, 2011)*?a co muaZe byt pouZitelné v
redlném Zivoté. Proto dospéli Casto chtéji studijni zazitek, ktery mize pomoci zlepsit
jejich zivotni situaci.

Poté mUze trenér implementovat zajimavou skupinovou dynamiku, aby tfidé dokazal,
jak snadné je pro dospélé rozvijet a pokracovat v pouzivani nevédomych navykd, a ze
staré zpUsoby prace mohou narusovat nase ziskavani novych chovani a uceni. . Proces
¢innosti je popsan nize:

Aktivita 3: ,,Ale vidy jsem to udélala takto...“ (Scannell a Newstrom, 1994)*3
Postup:

Pozadejte jednoho nebo vice Gcastnikl (napf. VSichni, kdo maji na sobé kabat, sportovni
bundu nebo dokonce svetr do svetr), aby vstali a sundali si kabaty.

Pozdadejte je, aby si oblékli kabaty a vSimli si, ktera ruka vstoupila jako prvni.

PoZadejte je, aby si kabaty znovu sundali a tentokrat je nasadili tak, Ze druhou ruku
polozite jako prvni.

Diskuse / otazky:

- Jaky je to pocit, kdyzZ si rezervujete normalni zptisob noseni bundy? Jak to vypadalo
pozorovatelim, ktefi se divali?

- Co nam brani v pfijimani novych zpusobd, jak délat véci? Jak miZeme provadét zmény,
aniz by do nich zasahovaly staré zvyky?

- Jak se mUzeme otevfit v rdmci programu a pfijmout skute¢nost, Ze mohou existovat
stejné pusobivé (nebo lepsi) zplsoby, jak splnit nase ukoly, nez ty, které jsme pouzivali
drive?

Cile:

1Windisch, HC (2015). Dospéli s nizkou gramotnosti a pogetnimi dovednostmi: Pfehled literatury o politickych
intervencich. Pracovni dokument OECD pro vzdélavani, 123, s. 1. 1-125

2)|leris, K. (2011). Charakteristika vzdélavani dospélych. V Rubertson, K. (ed). Vzdélavani dospélych a vzdélavani.
Oxford: Elsevier

13Scannell, EE a Newstrom, JW (1994). Stale vice hernich trenérl hraje: zaZitkova uéebni cvi¢eni. New York:
McGraw-Hill 9
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o Pochopit pojem motivace
o Porozumét motivacim, které vedou dospélé k opétovnému zapojeni do uceni

Instrukce:

Nejprve lektor predstavi dvé videa motivace a jeji rlizné typy (napf. Vnéjsi a vnitrni),
kterd jsou k dispozici zde:

(1) https://www.youtube.com/watch?v=pZT-FZgfxZA
(2) https://www.youtube.com/watch?v=kUNE4RtZnbk
(3) https://www.youtube.com/watch?v=dyr7wg9s7gM

Po videich mize trenér zminit, Ze podle norské studie provedené v letech 2003 az 2006
jsou Zaci s nizkou kvalifikaci motivovani k tomu, aby se zapojili do vzdélavacich aktivit
externimi motivatory neZ vlastni motivatofi (Dahlen & Ure, 2009)*. Vnéjsi motivace
souvisi s kariérnim postupem, strachem z nezaméstnanosti nebo vnéjsim tlakem. Mezi
,vnéjsi demotivatory” patfi ,nedostatek odmény za uceni, nedostatek podpory a
povzbuzeni za uceni nebo nedostatek pfilezitosti na trhu prace” (Merrifield, 2012,
citovany Windisch, 2015, s. 38).%°

Poté mUZe trenér podporovat diskusi ve tridé: mlzete pozadat studenty

to, co povazuji za motivaci dospélych s nizkou kvalifikaci k opétovnému zapojeni do
uceni. Trenér se mlze také zeptat ve tridé, které jsou hlavnimi prekdzkami, kterym celi
pfi zapojovani svych dospélych studentl do uceni. MUzZete podpofit otevienou diskusi
nebo mulzete také pouZithttps://www.mentimeter.com/ umoznit jim napsat klicové
myslenky, které se béhem této sekce naucili, aby si navzdjem vizudlné predstavili své
myslenky.

Dale trenér predstavuje tipy, které Skolitelim pomohou pracovat na motivaci svych
dospélych student(:

(i) Je dulezité, aby byl trenér dobrym komunikdtorem. Pokud mezi verbdlnim a
neverbalnim vyjadfenim neexistuje soudrznost, bude fec znit nejasné; ii) Skolitelé musi
identifikovat hlavni divody, které vedly dospélého studenta k ucasti na Skoleni, a
pochopit jejich ocekavani; ii) Skolitelé by méli apelovat na ucast studentu a zapojit je do
vlastniho uceni. Ucitelé musi projevit zajem o to, co si Zaci mysli o konkrétnim pfedmétu;
iii) je zdsadni, aby Skolitel pfizpUsobil jazyk svym studentiim. Pokud je Uroven vzdélani
studentl nizkd, mél by byt jazyk jednoduchy a nemély by se pouzivat technické vyrazy.
Klicové pojmy musi byt vysvétleny v pfistupném jazyce; (iv) je dalezZité, aby skolitel
pozadal o zpétnou vazbu. Pro dospélé studenty je motivujici védét, Ze jejich nazor je
cenén; (v) je dulezité usnadnit prazkum. Dospéli obvykle ,radi vyuzivaji prilezitosti k
vytvareni znalosti zpisobem, ktery je pro né smysluplny.

paehlen, M. & Ure, B. (2009). Dospéli s nizkou kvalifikaci ve formalnim dal$im vzdélavéni: lisi se jejich motivace
od ostatnich studentd? International Journal of Lifelong Learning, 28 (5), s. 661-674
BWindisch, HC (2015). Dospéli s nizkou gramotnosti a pocetnimi dovednostmi: Piehled literatury o politickych

intervencich. Pracovni dokument OECD pro vzdélavani, 123, s. 1. 1-125
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Cile:

o Porozumét vnimanym prekazkdm ve vzdélavani dospélych
o PredloZte doporuceni na podporu motivace dospélych v uceni

Instrukce:

Trenér se zacina ptat ve tridé, jaké bariéry si mysli, Ze dospéli Celi, kdyZ se pokouseji
znovu zapojit do uceni. MUlzZete také pouZithttps://www.mentimeter.com/ umoznit
Skoliteldm psat klicové myslenky, které se naucili béhem této sekce, aby si navzajem
vizualné predstavili své myslenky.

Poté trenér vysvétli, Ze podle Smithe (1998, 2010)*°), mezi hlavni pfekazky, kterym
dospéli celi pti vzdélavani, patfi:

Situacni bariéry: Socioekonomické bariéry, nedostatek ¢asu, nedostatek dopravy
Instituciondlni prekazky: Nevhodné programy, nedostatek relevantnich programd,
dliraz na denni studium v mnoha institucich

Dispozi¢ni bariéry: Nedostatek sebevédomi, unaveny prostredi ve tfidé, citi se ,,pfilis
stary” na to, aby se naucil

Trenér by se tedy mél zeptat ve tridé: ,,Co mUzZzeme udélat pro posileni motivace
dospélych v celoZivotnim uceni?“ a zacit brainstormingové strategie psanim na post-it
nebo nahttps://www.mentimeter.com/. Trenér by mél shrnout, Ze podle OECD (2014)
musi posilovani motivace dospélych v celoZivotnim uceni zahrnovat tyto aspekty:

i) Informace a poradenstvi: Méné kvalifikovani lidé casto nevédi o mozinostech
vzdélavani a odborné pripravy. K tomu, aby dospéli pomohli definovat své potfeby v
oblasti odborné ptipravy a identifikovat vhodné programy, je zapotfebi kombinace
snadno dostupnych online informaci a osobniho poradenstvi. ii) uzndvat predchozi
vzdélavani: Jasna certifikace vysledk( uceni a uznavani neformalniho uceni jsou také
pobidkami pro celozivotni vzdélavani; iii) flexibilita vzdélavacich program(: Je nezbytné
zajistit, aby vzdélavaci programy pro dospélé byly pro studenty relevantni a pruzné co
do obsahu. Distanc¢ni vzdélavani a oteviené vzdélavaci zdroje vyrazné zlepsily schopnost
studentl prizpUsobit vzdélavani jejich vlastnim Zivotim.

Cile:

o Premyslet o dllezZitosti opétovného zapojeni dospélych s nizkou kvalifikaci do
celozivotniho uceni

o Prokazat, Ze predchozi uceni ma silny a nékdy negativni dopad na jejich
schopnost a ochotu zapojit se do nového uceni.

Instrukce:

Nejprve lektor predloZi video o posileni postaveni zdka, které je k dispozici
zde:https://www.youtube.com/watch?v=BYBJQ5rIFjA

Poté mUlZe trenér implementovat zajimavou skupinovou dynamiku, aby ji prozkoumal

16smith, MK (1998, 2010). Ucast na vzdélavacich projektech a programech. Webova stranka. Citovano

z:http://infed.org/mobi/participation-in-learning-projects-and-programmes/
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zpUsoby, jak usnadnit proces ,,oduceni”. Proces ¢innosti je popsan nize:

Aktivita 4: Nové sméry ve uéeni “(Newstrom, 1983)"’
Postup: PredloZte skupiné handout nebo vizualni displej ukazujici nové sméry, které
byste chtéli nechat se ucit.
Dejte jim nékolik minut, aby absorbovaly spojeni mezi ,starou” a ,,novou” cestou.
AZ budou pfipraveni, odlozte si své podklady a postavte se smérem k predni ¢asti
mistnosti. Otestujte je podle jejich ,,novych sméri“ vyvolanim starych sméru.
Diskusni otazky: Co muzZete udélat pro to, abyste svym Skolenclim pomohli ucit se
starym, tim |épe je pfipravovat, aby se ucili nové?
Materialy: Letdk nebo vizualni zndzornéni starych a novych sméru:
Staré sméry  Nové sméry
Nahoru Ze jo
Dold  Zadni
Vlevo, odjet  Dolli
Zejo Predni
Pfedni Nahoru
Zadni Vlevo, odjet

Cile:

o Shrnuti klicovych myslenek ¢asti 3 modulu
o Diskutovat o napadech a konceptech ve tridé

Instrukce:

Trenér se zacina ptat ucebny, co se naucil, aby podpofil diskusi a pochopil, zda existuji
néjaké nepochopené terminy nebo koncepty. Muzete také
pouZzithttps://www.mentimeter.com/umoznit Skoliteldm psat klicové myslenky, které
se naucili béhem této sekce, aby si navzajem vizudlné predstavili své myslenky. Poté
trenér predlozi konecné zaveéry. Je dlleZité shrnout ndsledujici myslenky:

(i) Uceni je ucinné, pouze pokud existuje motivace. Dospély student bude muset mit
pfiznivy postoj, ktery se vidy nestane. Proto si musi trenér uvédomit rGzné drovné
motivace svych studentl a najit ty sprdvné strategie, jak na jejich motivaci pracovat; ii)
kromé motivace existuji i dalsi faktory, které urcuji ucast dospélych s nizkou kvalifikaci
na vzdélavacich ¢innostech (napf. jejich Ucast na celozivotnim uceni pfimo urcuje
dosazend Uroven vzdélani, zaméstnani, zaméstnani a vék); iii) dospéli se casto citi
neschopni nebo ochotni rozpoznat své slabiny. | kdyz tak ucini, mozna se bude chtit
vyhnout nastaveni ucebny, pokud v minulosti doslo k selhani. Z tohoto ddvodu je
dilezité budovat povédomi o dlsledcich slabych zakladnich dovednosti pro dospélé,

Instrukce:
Trenér oznami desetiminutovou prestavku.

Newstrom, JW (1983). Management Unlearning: Exploduijici Fallacy , Clean Slate”. Training and Development
Journal, 27 (8) pp. 36-39 2
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105 minut | Cilova

skupina

VloZené uceni Pedagogové a
Skolitelé dospélych;
Pracovnici podpory

migranta.

e Predstavit koncept a vlastnosti integrovaného uceni
e Prezentovat osvédcené postupy integrovaného vyucovani a uceni ve vzdéldvani
dospélych

Cile
15° o Porozumét konceptu a charakteristikdm integrovaného uceni

Instrukce:

Nejprve trenér zahdji relaci tim, Ze se zeptd, zda jejich studenti znaji vyznam
zabudovaného uceni. Po diskusi by mél trenér vysvétlit, Ze integrované uceni je
kombinaci gramotnosti a pocitani s odbornym vzdéldvanim a dalSimi dovednostmi.
Vestavéné programy lze vyucovat jako soucast odborného nebo jiného typu program(
(napf. Rodinné a komunitni uceni).

Podle Narodniho kontrolniho Gfadu (2004)'8dospéli s nizkou gramotnosti a schopnostmi
pocitdni se mohou citit trapné ohledné své nizké urovné dovednosti a nemusi si ani
neuvédomovat, jak jsou tyto dovednosti chudé. Dospéli s takovymi obtizemi se zdrdhaji
vénovat vice hodin zlepSovani dovednosti a ¢asto si neuvédomuji potrebu takovych
zlepseni.

Poté by se mél trenér zeptat ve tfidé: , Takze, proc si myslite, Ze se dospéli znovu zapojuji
do uceni gramotnosti a pocitani?“ za ucelem diskuse a brainstormingu nékterych
napadd. Muzete také pouzZithttps://www.mentimeter.com/ umoznit Gcastnikdm
vizualizovat si navzdjem napady.

Po diskusi by skolitelé méli fici, Ze podle Rabinowitze (nd), nékteré z dlivodt zahrnuiji:
(i) zlepsit svou zaméstnaneckou situaci; ii) stat se lepsimi rodici, manzeli a ¢leny rodiny;
iii) byt lepsimi obc¢any a podilet se na politickém Zivoté svych komunit.

20" Cile
o Porozumét vyhodam integrovaného vzdélavani v oblasti gramotnosti a pocitani

Instrukce:

Narodni kontrolni Gfad (2004). Dovednosti pro Zivot: Zvy$ovéni gramotnosti a pocitani dospélych. Londyn:
Dolni snémovna
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Nejprve trenér predstavi video o faktorech uspésné numerické gramotnosti vestavéné
gramotnosti, které je k dispozici zde: https://www.youtube.com/watch?v=_UUH-
KwRr98

Poté by mél trenér pozadat tfidu, pokud maji néjaké zkusenosti a / nebo pribéhy, které
by mohli sdilet o zabudovaném vyucovani. Sdileni ndpadud a vyucovacich metod mezi
tfidami je nesmirné dulezité.

Na konci by mél trenér poukazat na to, Ze vyzkum ukazuje, Ze programy, které
propaguji dovednosti v oblasti gramotnosti vypoctem rozpoc¢tu domu a tipli na
restaurace, jsou vyznamnéjsimi postupy pro dospélé, pokud jde o rozvoj zdkladnich
dovednosti.

Trenér by mél implementovat zajimavou skupinovou dynamiku, aby prozkoumal
zaclenéné uceni s dospélymi s nizkou kvalifikaci. Proces Cinnosti je popsan nize:

Aktivita 4: Skutecny Zivot s zlomky, desetinami, poméry, proporcemi a procenty
(Mandel, 2003)*°

Problém:Skupina ve tfidé porada hody diklvzdani pro tfidu a jejich rodiny. Kazda
skupina bude mit rGzné ukoly:

- Turecko skupina:

Zjistéte, ktery mistni trh ma nejlepsi krdtu na ndkup. Budou muset svou odpovéd
zdGvodnit pomérem, proporci a procentem.

Urcete, jak souvisi vaha krlty a doby vareni;

Mnoho lidi miluje kréiti kGzi. Kolik kiiZe je na ptaka? Zaci musi zjistit pfibliznou plochu
povrchu pomoci zlomk(, desetinnych mist a procenta

- Skupina pfiloh:

Pomoci webovych stranek vareni a recept budou muset studenti hledat rlizné recepty,
které mohou studenti pouZit na hostinu. S vyuzitim davek, proporci a znalosti zlomk{
budou muset prizplsobit vSechny recepty, aby nakrmily dvanact lidi.

Pomoci mistnich supermarket(, které maji online informace, urcete nejlepsi nakup
raznych ingredienci.

-Dezertni skupina:

Stejné jako u skupiny s prilohami bude i skupina dezertd muset prohledavat rizné
webové stranky s recepty a recepty, které budou studenti pouzivat pfi hostiné.

Urcete velikost kusl kolace na zakladé poctu ucastnik(l a poctu dostupnych kolace.
Pomoci desetinnych mist a procenta urcete, kolik kolace mize mit kazdy ucastnik

- Skupiny komunitnich sluzeb:

pomoci internetu kontaktujte potravinarské komory a zjistéte, kolik jidla doporucuji pro
krmeni ¢tyrélenné rodiny na mésic. Poté urcete, kolik jidla by mél kazdy ucastnik prinést
na hostinu jako dar na spiz.

Vsechny skupiny musi vést zaznamy o svych vypoctech a datech a vytvaret grafy svych
vypoctll. Pfedstavi své poznatky tfidé, aby odrazeli, jak se takova matematicka témata
pouzivaji v kazdodennim Zivoté.

Mandel, SM (2003). Kooperativni pracovni skupiny: Pfiprava studentt na skuteény svét. Tisice dub(: Corwin

Press
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20" Cile:

o Prozkoumejte osvédéené postupy integrovaného vyucovani a uceni ve

vzdélavani dospélych

Instrukce:
Nejprve lektor predstavi video o UspésSnych praktikdch integrované gramotnosti a
pocitani, které jsou k dispozici zde:

(1) Vestavénd numerickd vyuka v truhlarském kurzu
https://www.youtube.com/watch?v=7rCYWD-ju90

(2) Zabudovana gramotnost pro lepsi prezentacni dovednosti
https://www.youtube.com/watch?v=JTgtBoKKrJM&fulldescription=1&gl=US&hl=cs&cl
ient=mv-google&app=desktop

Poté je dullezZité, aby Skolitel zminil, Ze v mnoha zemich jsou programy zdakladnich
dovednosti dospélych zaclenény do programu odborné, socialni a profesni. Empirické
dlkazy ukazuji, Ze kazdodenni pocitdni a postupy jsou alternativnimi zplsoby zapojeni
dospélych do takovych programa.

10' Cile:
0] Shrnout klicové myslenky sekce modulu 4
0] Diskutovat o napadech a konceptech ve tfidé
Instrukce:

Trenér se zacina ptat ucebny, co se naucil, aby podpofil diskusi a pochopil, zda existuji
néjaké  nepochopené terminy nebo koncepty. MdizZete také pouizit
https://www.mentimeter.com/ a umoznit trenérim psat klicové myslenky, které se
béhem této sekce naucili, aby si navzajem vizudlné predstavili své myslenky. Poté trenér
predlozi konecné zavéry. Je dulezité shrnout, Ze motivace hraje klicovou roli v
integrovanych vzdéldvacich programech. Carpientieri (2014)*°konstatuje, Ze ,¢teni,
psani a pocitani nejsou dovednosti, které lze rozvijet vjednom velkém vzruseni motivace
a usili; vyzaduiji trpélivost, vytrvalost a neustalé obnovovani motivace “(str. 4).

10" Instrukce:
Trenér oznami desetiminutovou prestavku.

Cilova
skupina

Uceni zaloZené na poptavce 115 minut Pedagogové a
Skolitelé dospélych;
Pracovnici podpory
migranta.

e Prezentovat koncept a charakteristiku uc¢eni zalozeného na dotazovani

e Porozumét aplikaci EBL ve tfidé

Carpentieri, JD (2014). Zlep$eni zékladnich dovednosti v dospélosti: U¢ast a motivace: Recenze literatury
pfipravena pro pracovni skupinu Evropské komise pro vzdélavani dospélych. Brusel: Evropska komise
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Cile:
o Porozumét konceptu a charakteristikdm uceni zaloZzeného na dotazovani

Navod:

Trenér zacina pozadat tfidu, aby brainstormingu predstavila néco o konceptu uceni
zalozeného na dotazovani. MdlzZete zahdjit otevienou diskusi nebo muzZete
pouZithttps://www.mentimeter.com/umoznit Ucastnikim vizualizovat si navzajem
napady. Po diskusi lektor predloZi video s definici dotazovani zaloZzené na uceni, které je
k dispozici zde: https://www.youtube.com/watch?v=QlwkerwaV2E nebo mizZete
prezentovat video z modulu Il vzdélavacich materidld s vlastnim zamérenim.

Trenér ddle poukazuje na to, Ze uceni se EBL se obvykle provadi ve skupinach studentd
s cilem rozvijet kritické mysleni, dovednosti pfi feseni probléma, porozumét konceptiim
a kritické a kreativni mysleni. Podle Kahna a O'Rouka (2005)??, hlavni charakteristiky EBL
jsou:

i) zapojeni se do slozZitého problému nebo scénare; (ii) Studenti jsou ti, ktefi fidi smér
dotazovacich metod; iii) vyzaduje, aby studenti zpochybriovali své stavajici znalosti a
uréovali své vzdéldvaci potieby; (iv) Ukoly, které stimuluji tvofivost a zvédavost,
povzbuzuji studenty k prozkoumdvani a hledani novych znalosti, (v) Odpovédnost lezi
na studentech pfi analyze a prezentaci feseni problému.

Cile:
o Pochopit vyhody uceni zalozeného na dotazech ve vzdélavani dospélych

Navod:
Trenér predstavuje video s pfiklady uceni zaloZeného na dotazech, které je k dispozici
zde:

(1) Rozvijejici se komunita s vyukou na zdkladé
dotazi:https://www.youtube.com/watch?v=jAUpEI6pc4Q

(2) Uloha ucitele uéeni na zdkladé
dotazu:https://www.youtube.com/watch?v=TuNEPgpcwq|

(3) Trida pro dospélé Zaky:https://www.youtube.com/watch?v=kuTrdjtSIQg

Nebo mizZete prezentovat video z modulu Il vzdélavacich materidld s vlastnim
zamérenim.

Tip: Videa v této pfrirucce jsou v anglictiné. Vidy vsak m(zZete zapnout titulky a v
Nastaveni nastavit automaticky preklad do jazyka, ktery vdm vyhovuje.

2IKahn, P. & O'Rourke, K. (2005). Porozuméni uéeni zaloZenému na dotazech. V Barrett, T., MacLabrainin, I. &
Fallon, H. (Eds). Pfirucka vySetfovani a uceni na zakladé problému: Irské pripadové studie a mezindrodni
perspektivy. Celoevropska spolecnost pro vysokoskolské vzdélavani
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Poté by mél trenér vysvétlit, Ze EBL pomdaha dospélym studentliim budovat dlvéru v
praci s ostatnimi a sdilet napady. Podporuje odpovédnost kazdého studenta v jeho
vlastnim procesu uéeni Whowell (2006)?2.

Konecnym uUkolem je pozadat ucastniky, aby objevili rozdily mezi tradi¢ni pedagogikou
a EBL. MUzZete vytisknout tabulku, kterd je k dispozicitady, odfiznéte rizné odpovédi a
pozadejte skupinu, aby spojila kazdou vétu se spravnym modelem, nebo si mizete
sestavit aktivitu online pomoci kahoot nebo classtools.net

Cile:
e Predstavit kroky cyklu uceni zaloZzeného na dotazech

Instrukce:

Nejprve vysvétlete studentlim, Ze EBL je velmi uzite¢nd, kdyz (Lang, McBeath & Hébert
(1995)23: Cile z4ka zahrnuji rozhodovani a / nebo kreativitu; facilitdtor chce zdUraznit
kognitivni a afektivni dovednosti a / nebo procesy; a kdyzZ je procesni uceni dalezitéjsi
nez uceni obsahu.

Poté se trenér zeptd, zda mda ucebna predstavu o zakladnich krocich vedeni dotazu ve
tfidé. Po diskusi o myslenkach lektor uvadi, Ze zakladni kroky uceni zaloZzeného na
prazkumu jsou:

(1) Nastavte problémovou situaci;(2) Poskytovat zkuSenosti s uvedenim zakladnich
prvkd;(3) Pripravte si zkusenosti, které vam pfinesou kontrastni prvky;4) Zak tvofi
koncept;(5) Zak aplikuje tento koncept.

Cile:
e Predstavte koncept a charakteristiku 5E Learning Cycle

Instrukce:

Trenér predstavuje video s definici vzdélavaciho cyklu 5E, které je k dispozici zde:
https://www.youtube.com/watch?v=9WGHJrFCT90 nebo mlzZete prezentovat video z
modulu Il vzdélavacich materiald s vlastnim zamérenim.

Konec¢nym ukolem je pozadat Ucastniky, aby objevili rozdilné faze vzdélavaciho cyklu 5E,
které najdete tady. MUzZete vytisknout tabulku, vyjmout rGzné odpovédi a pozadat
skupinu, aby spojila kazdou vétu se spravnym modelem, nebo si mizZete sestavit aktivitu
online pomoci kahoot nebo classtools.net

Cile:
o Poskytnout prakticky pfiklad uceni zalozeného na dotazech

Instrukce:

2Whowell, M. (2006). Studentsky priivodce po uéeni zaloZeném na dotazech. PDF. Citovdno
z:www.ceebl.manchester.ac.uk/resources/guides/studentguide july06.pdf

Blang, HR, McBeath, A. & Hébert, J. (1995). Vyukové strategie a metody vyuky zaméFené na studenty. Ontario:
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http://indanansouth.blogspot.com/2015/06/what-is-inquiry-based-learning-approach.html
https://www.youtube.com/watch?v=9WGHJrFCT9o
http://cbm.msoe.edu/teacherWorkshops/mspResources/documents/day1/5eSummary.pdf
http://www.ceebl.manchester.ac.uk/resources/guides/studentguide_july06.pdf
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Cinnost ,Nase plastové ocedny” je jednou z 10 vzdéldvacich aktivit zaloZenych na
dotazovani, které poskytuje Wabisabi Learning (nd). Najdete vysvétleni a postupy této
¢innostitady

Tipy: Mlzete implementovat kteroukoli z 10 prezentovanych aktivit. Je jen na vas,
abyste zjistili, ktera aktivita nejlépe odpovida vasi tridé.

Cile:

0 Shrnuti kli¢ovych myslenek &asti 5 modulu

0 Diskutovat o ndpadech a konceptech ve tfidé

Instrukce:

Trenér se zacina ptat ucebny, co se naucil, aby podpofil diskusi a pochopil, zda existuji
néjaké nepochopené terminy nebo koncepty. MuzZete také

pouZithttps://www.mentimeter.com/ umoznit skoliteldm psat klicové myslenky, které
se naucili béhem této sekce, aby si navzdjem vizualné predstavili své myslenky.

Instrukce:
Trenér oznami desetiminutovou prestavku.

MODUL Il CAST 1l, Samoftizené on-line uéeni
Ooddil 6 Video interaktivniho zdroje | Cas 20 minut | Cilova | Pedagogové a skolitelé
modulu I skupina | dospélych;
Pracovnici podpory
migrantu.
Cile e Pro pristup k videim vytvorenym z obsahu modulu Il
Instrukce Objektivni:
e Dynamicky a poutavy pfistup k souhrnnému obsahu modulu
Instrukce:Video je v anglic¢tiné. Vidy vsak muzZete zapnout titulky a v Nastaveni nastavit
automaticky preklad do jazyka, ktery vam vyhovuje.

MODUL Il CAST Il, Samofizené on-line uéeni
oddil 7 Osvédcené postupy | Cas 60 minut | Cilova | Pedagogové a Skolitelé
integrovaného vyudovani a skupina | dospélych;
uéeni: pripadové studie v ramci Pr.acovnlou podpory
strategie dovednosti pro Zivot migrant.
¢ D C D) 8



https://cdn2.hubspot.net/hubfs/452492/10%20IBL%20activities%20Wabisabi%202019.pdf
https://www.mentimeter.com/
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Cile

e Prozkoumat rizné pripadové studie rliznych vestavénych ucebnich kontextl v rdmci
strategie dovednosti pro Zivot ve Velké Britanii

Instrukce

Objektivni:

e Prozkoumat 7 pripadovych studii integrovanych pfistupd vyuky a uceni v pracovnim

kontextu

Instrukce:
»Integrovana vyuka a uceni gramotnosti dospélych, pocitani a ESOL: sedm pfipadovych
studii“?* je zprava vyvinuta v ramci britské strategie dovednosti pro Zivot, ktera stanovila
materialy pro rozvoj integrovaného uceni ve vzdélavani dospélych.
Vybrané pripadové studie ,byly vybrany na zdkladé téch, kde byly pouZzity vestavéné pfistupy
k vyuce a uceni. Nebyly nutné vybrany jako priklady dobré praxe “(Roberts et al., 2005, s. 6).
Zprava je k dispozici zde: https://dera.ioe.ac.uk/29832/2/Report Redacted.pdf

Dalsi doporucené hodnoty:

e Mallows, D. & Lister, J. (2017). Jak mGZeme motivovat dospélé, aby se zapojili do vyuky
gramotnosti a po¢itani? Londyn: Utad vlady pro védu. Dostupné v:https://bit.ly/2NRoOcv
e Ndrodni kontrolni Utad (2008). Dovednosti pro zZivot: pokrok ve zlepSovani gramotnosti
dospélych a pocitani. Londyn: Kancelarské potieby. Dostupné

v:https://www.nao.org.uk/wp-content/uploads/2008/06/0708482.pdf

MODUL I

CAST Il, Samoftizené on-line uéeni

Oddil 8

Osvédcené postupy | Cas 70 minut | Cilova | Pedagogové a skolitelé
integrovaného uéeni dospélych skupina | dospélych;
Pracovnici podpory

v Evropé .
migrant(.

Cile

e Prozkoumat rizné pripadové studie rliznych vestavénych ucebnich kontextl v ramci
strategie dovednosti pro Zivot ve Velké Britanii

Instrukce

Objektivni:

e Analyzovat kampané, projekty a udalosti zamérené na zvySovani povédomi dospélych
Instrukce:
Uvadi se fada pripadovych studii udalosti a projektli, které se uskutecnily v rlznych
evropskych zemich za ucéelem Sifeni integrovaného uceni s dospélymi s nizkou kvalifikaci.
Vsechny pfipadové studie zahrnuji bibliografické odkazy a doporuéené cteni.

1. Projekt rodinné gramotnosti (FLY) v Hamburku

Z4Roberts, C., Gidley, N., Eldred, J., Brittan, J., Grief, S., Cooper, B., Baynam, M., Shrubshall, P., Windsor, V.,
Castillino, C. & Walsh, M. (2005). Vestavéna vyuka a uceni se gramotnosti dospélych, pocitani a ESOL: Sedm

pfipadovych studii. Londyn: Narodni vyzkumné a vyvojové stredisko pro gramotnost a pocitani dospélych
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https://bit.ly/2NRoOcv
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Cilem projektu bylo rozvijet dovednosti v oblasti gramotnosti (nap¥. Cteni, psani, mluven;,
poslech a tvorivost) rodicl a jejich déti s mezigeneraénim pfistupem a povzbudit rodice, aby
podporovali Skolni praci svych déti. V roce 2010 projekt ziskal diky velmi pozitivnim vysledk{im
projekt UNESCO Literarni kral Sejong: v Hamburku nyni mnoho Skol zfidilo rodinné
gramotnostni mistnosti, kde se mohou rodice setkavat (Windisch, 2016).

Reference:

e Windisch, HC (2016). Jak motivovat dospélé s nizkou gramotnosti a schopnostmi pocitat,
aby se zapojili a setrvali v uceni: literarni prehled politickych zasah(. International Review
of Education, 62 (3), str. 279-297

Doporucené hodnoty:

e Albrecht, J. (2010). Rodice a déti pristéhovalci se spole¢né uci na rodinné gramotnosti.
Webova stranka. K dispozici na adrese: https://www.dw.com/en/immigrant-parents-and-
ch Children-learn-together-at-family-literacy/a-5984659

e Carpentieri, J., Fairfax-Cholmeley, K., Litster, J., Vorhaus, J. (2011). Rodinna gramotnost v
Evropé: vyuZivani iniciativ na podporu rodica k posileni rozvoje rané gramotnosti. Londyn:
Institut vzdélavani. Pfehled naleznete zde:

https://ec.europa.eu/assets/eac/education/policy/school/doc/family-literacy en.pdf

e UNESCO (2013). Projekt rodinné gramotnosti (FLY), Némecko. Webova stranka. Dostupné
v:https://uil.unesco.org/case-study/effective-practices-database-litbase-0/family-
literacy-project-fly-germany

2. ,Formtruck” (Brusel, Belgie)
Formtruck je mobilni informaéni centrum o pfilezitostech ke vzdélavani v Bruselu v Belgii,
jehoz cilem je pfrildkat uchazece o zaméstnani, osoby s nizkou kvalifikaci a mladé lidi, ktefi
nepracuji nebo se nezabyvaji vzdélavanim (OECD, 2018). Kamion odesel do mist, kde obvykle
mladi lidé a dospéli travi sv(j volny ¢as (napf. Vefejnd ndmésti, akce, parky) a stale neexistuje
oficidlni hodnoceni této iniciativy pro mobilni terén.

Reference:
e OECD (2018). Dobré zaméstnani pro vsechny v ménicim se svété prace: Strategie
pracovnich mist OECD. Patiz: OECD

3. Swansea Learning Festival (Wales, Velka Britanie)

Cilem vzdélavaciho festivalu Swansea 2019 bylo predstavit rozmanité vzdélavaci pfilezitosti,
které maji mladi lidé a dospéli k dispozici, aby se zvysila U¢ast na celoZivotnim uceni. Méstska
rada pozvala poskytovatele komunitnich, vzdélavacich a Skolicich sluzeb, odbory rady,
kulturni organizace, skoly, podniky a dobrovolné organizace k oslavé uéeni prostfednictvim
sortimentu bezplatnych aktivit pfistupnych vSem. Mezi tyto ¢innosti patfily uméni a femesla,
zdravi a pohoda, sport a véda, technologie a média, poezie, podnikatelské pfilezitosti,
podpora podnikani a dovednosti zaméstnatelnosti.

Doporucené hodnoty:



https://ec.europa.eu/assets/eac/education/policy/school/doc/family-literacy_en.pdf
https://uil.unesco.org/case-study/effective-practices-database-litbase-0/family-literacy-project-fly-germany
https://uil.unesco.org/case-study/effective-practices-database-litbase-0/family-literacy-project-fly-germany
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e James, J., Hawkins, A. & Piper, K. (nd) Vytvareni kultury celoZivotniho uceni: Swansea
Learning City a Festival of Learning. Dostupné v:
https://www.learningandwork.wales/wp-content/uploads/2019/09/Workshop-7-merged-
powerpoints.pdf
e Rada Swansea (2019). Swansea Learning Festival 'odblokovani pfileZitosti'. Webova stranka.
Dostupné v:https://www.swansea.gov.uk/swansealearningfestival



https://www.learningandwork.wales/wp-content/uploads/2019/09/Workshop-7-merged-powerpoints.pdf
https://www.learningandwork.wales/wp-content/uploads/2019/09/Workshop-7-merged-powerpoints.pdf
https://www.swansea.gov.uk/swansealearningfestival
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