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MODUULI 3

Kouluttajan muuttuva rooli verkko-oppimisen suosion

kasvaessa

Moduulin 3 ensisijaisena tavoitteena on esitelld uusia verkko-opetus- ja
oppimisymparistdja sekd nykypaivan kouluttajien muuttuvaa roolia.
Toisena moduulin tavoitteena on lisatd osallistujien taitoja ja patevyytta,
YLEISET jotta he voivat kayttdd asianmukaisia tydkaluja ja menetelmia
TAVOITTEET interaktiivistfn jf kijnnostavien o;.a.titustuokioiden toteuttamiseksi verkko-
oppimisymparistoissa yhdistaakseen, sitouttaakseen ja
voimaannuttaakseen etenkin marginalisoituneisiin yhteisdihin kuuluvia
oppijoita. Lopuksi moduulin 3 tavoitteena on hahmotella tarkeimpia
hyotyja ja rajoituksia, joita kouluttajat kohtaavat opettaessaan verkko-
oppimisymparistoissa, ja ehdottaa tapoja rajoitusten vahentamiseksi.

Suoritettuaan taman moduulin, osallistujat:
1. Ymmartavat verkko-oppimisen ja -opetuksen erot suhteessa
luokkahuoneessa tapahtuvaan oppimiseen ja opetukseen.

OPPIMIS- 2. Osoittavat  taitoja, jotka helpottavat  opetusta verkko-
TAVOITTEET oppimisymparistoissa
3. Osaavat kayttaa tiettyja verkko-opiskeluun tarvittavia strategioita,
menetelmia ja tydkaluja
4. Osaavat arvioida verkossa tapahtuvien opetustuokioidensa ja
oppijoiden oppimisen tehokkuutta
5. Ymmartavat kouluttajan ja oppijoiden valisen uuden dynamiikan
verkko-oppimisymparistoissa
6. Osaavat kayttda vastahankittuja taitoja syrjdytyneiden aikuisten ja
maahanmuuttajien sitouttamiseksi verkko-oppimisymparistoon
7. Osaavat luetella etuja ja haittoja, joita kouluttajat kohtaavat verkko-
oppimisymparistoissa
8. Kayttaa tekniikoita suojautuakseen erilaisilta riskeiltd ja/tai rajoituksilta,
joita uudessa verkko-oppimisymparistossa saattaa olla.
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Aloitus Kohderyhma | Kouluttajat ja
maahanmuuttajien
kanssa

tydskentelevat

o Kouluttajan, oppimistulosten ja ohjelman esittely

o Osallistujien esittely, toisiinsa tutustuminen

e Lyhyt johdanto koulutukseen digikaudella

10° Tavoitteet:
e Kouluttajan esittely
e Oppimistulosten ja koulutuksen ohjelman esittely

Ohjeet:

1. Esittele itsesi osallistujille. Voit kertoa henkildkohtaisen kokemuksesi
verkko-oppimisesta ja/tai opettajien muuttuvista rooleista. Oman tarinasi
kertominen ja yhteytesi koulutuksen aiheeseen auttaa ilmapiirin
luomisessa ryhmassa.

2. Esittele moduulin tarkeimmat oppimistavoitteet:

e Verkko-oppimisen ja -opetuksen erojen ymmartaminen suhteessa
luokkahuoneessa tapahtuvaan oppimiseen ja opetukseen.

e Verkko-oppimisympéristdissd  opetusta  helpottavien  taitojen
osoittaminen

e Tiettyjen verkko-opiskeluun tarvittavien strategioiden, menetelmien
ja tyokalujen kayttdminen

e Verkossa tapahtuvien opetustuokioidensa ja oppijoiden oppimisen
tehokkuuden arvioiminen

e Verkko-oppimisympéristdiss@ kouluttajan ja oppijoiden vélisen
uuden dynamiikan ymmartaminen

e Osaavat kayttda vasta hankittuja taitoja syrjaytyneiden aikuisten
ja maahanmuuttajien sitouttamiseksi verkko-oppimisymparistéon

e Osaavat luetella etuja ja haittoja, joita kouluttajat kohtaavat
verkko-oppimisymparistoissa
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e Osaavat kayttda tekniikoita suojautuakseen erilaisilta riskeilta
jaltai rajoituksilta, joita uudessa verkko-oppimisymparistdéssa
saattaa olla.

3. Moduulin 1l esittely:

e QOsio 1 - Aloitus (60 min)

e Osio 2 - Verkko-oppimisen kasvava suosio ja Kkouluttajien
muuttuva rooli (90 min)

e Osio 3 - Verkko-oppimisen toteuttamista tukevat pé&aastrategiat
koulutuksessa (90 min)

e Osio 4 - Kouluttajien ja oppijoiden uudenlainen suhde
verkkoymparistossa (90 min)

e Osio 5 - Verkko-opetuksen ja -oppimisen edut ja haitat (90 min)

15 Tavoitteet:

1. Antaa kaikille tilaisuus esitelld itsensd ja tutustua toisiin

2. Antaa mahdollisuus pohtia omia odotuksia taltd kurssilta ja keskustella
niista

Ohjeet:

1. Pyyda osallistujia pohtimaan lyhyesti omaa ty6tdan ja mikd tadman
paivan opiskeluosion aiheeseen liittyva asia auttaisi/tukisi heita
paivittdisessa tytssaan.

2. Pyyda osallistujia esitteleméan itsensad kertomalla:

e Oma nimi;
e Mitd he tekevat tyOkseen;
e Millaisia odotuksia heilld on koulutuksesta, ottaen huomioon
ammatillisen kehittymisen kayténnolliset ndkdkohdat?
15° Tavoitteet:

1. Pohtia millaisia vaikutuksia digiajalla on koulutukseen
2. Esitella lyhyesti millaisia muutoksia digiaika on tuonut koulutukseen.

Materiaalit: flappitaulu, tussit

Ohjeet:

1. Selita, ettd digitaaliaika on tuonut monia uusia ilmi6itd koulutuksen
alalle. Yksi tapa tarkastella digitaalista aikakautta koulutuksessa on
jakaa se kahteen suurempaan osa-alueeseen: (1) uudet tekniikat, joita
voidaan kayttdd opetukseen ja oppimiseen, (2) uudet aiheet, joihin
opettajien tulisi keskittyd valmistaakseen opiskelijoita uuteen
"digitaaliseen aikakauteen”, jota usein kuvataan nopeasti muuttuvaksi.
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2. Selita osallistujille uudet tekniikat, joita digitaaliaika on tuonut
koulutukseen, ja merkitse avainsanat muistiin. Tekniikat, joista on tullut
osa nykyistd oppimista ja opettamista, ovat yleiselld tasolla: audio- ja
videotekniikan kehittyminen; tietokoneiden/ tablettien / mobiililaitteiden
kehittyminen; yhteiséllinen ja sosiaalinen oppiminen; interaktiiviset
valkotaulut; virtuaaliset luokkahuoneet; lisdtty todellisuus; oppimisen
hallintajarjestelméat jne.

3. Selita osallistujille uudet aiheet ja kirjoita ylds avainsanat. Jotkut
tutkijat ovat huomauttaneet, ettd hyvien teknisten taitojen liséksi
opettajien tulisi keskittyd myds seuraaviin aiheisiin varmistaakseen, etta
heidédn oppilaansa idstéd riippumatta selviytyvadt paremmin tassa
nopeasti muuttuvassa maailmassa: luova ajattelu, yrittajyys,
ryhméatyoskentely, etiikka, monialainen oppiminen.

4. Keskustele osallistujien kanssa lyhyesti. Kysy ryhméalta, mitd he ovat
mieltéd ndistd ehdotuksista? Tuntuuko heista, ettd jotain puuttuu tasta
luettelosta? Ovatko he eri mieltd tasta lyhyestd digiajan kuvauksesta
koulutuksessa?

Lahteet:

10° Tavoitteet:
1. Tutustua hyvin ainakin yhteen toiseen osallistujaan
2. Antaa osallistujille mahdollisuus ilmaista ideoitaan aiheesta
Ohjeet:

1. Koska tama osio keskittyi lahinna toisiin tutustumiseen ja tédmaéan
moduulin tavoitteisiin, lopuksi jokaisella on mahdollisuus tutustua
toiseen osallistujaan, jota he eivat vield tunne, tai tuntevat vahiten, ja
antaa heiddn keskustella seuraavista kysymyksista:

e Onko oppiminen ja opettaminen taysin erilaista vai melko
samankaltaista uudella digiajalla kuin sitd edeltdvina aikoina?

e Rohkaise osallistujia pohtimaan omia kokemuksiaan oppijoina ja
kouluttajina

e Pyydad osallistujia jakamaan pohdintojaan pareittain koko
ryhmalle

10° 10min tauko
D, C )



https://hackernoon.com/education-in-a-digital-age-db3063214407
https://en.wikipedia.org/wiki/Educational_technology
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kasvava | Aika
suosio ja kouluttajien
muuttuva rooli

Verkko-oppimisen Kohderyhma | Kouluttajat ja
maahanmuuttajien
kanssa

tydskentelevat

Antaa osallistujille mahdollisuus keskustella perusteellisesti kouluttajien uusista
muuttuvista rooleista
e Tutkia ja hankkia taitoja opettaa verkko-oppimisymparistdissa

e Antaa osallistujille mahdollisuus pohtia uutta verkkopedagogiikkaa

Tavoitteet:
10°
o Verkko-oppimisen ja -opetuksen kasitteiden esittely osallistujille

Ohjeet:

1. Aloita osio lyhyellda keskustelulla verkko-oppimisesta. Voit kysya:
e Mitd verkko-oppiminen on sinulle?
e Mitkd ovat kokemuksesi verkko-oppimisesta?

Taman lyhyen keskustelun tulisi kestdd enintddn 5 minuuttia. Lopuksi esitd lopuksi
seuraava verkko-oppimisen maaritelma:

Verkko-oppiminen on Internetin kautta tapahtuvaa koulutusta. Sitd kutsutaan usein
myos e-oppimiseksi. Verkko-oppiminen on kuitenkin vain yhden lyyppistd
‘eldopiskelua” - joka on kattotermi kaikille oppimiselle, jotka tapahtuvat etdnd yli
perinteisestd luokkahuoneesta.

Oppimistuloksissa el ole merkittdvda eroa. Noin 30 vuolla kestdneessd
tutkimuksessa ei ole [Bytynyt todisteita siita, ettd verkko-opiskelu olisi laadullisesti
heikompaa kuin perinteisessd [uokkahuoneessa opiskelu. Valitettavasti ne, jotka
oval jo pitkdan saarnanneet verkko-opiskelun olevan 'mukavaa’, oval saaneet
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monet uskomaan, ettd tdma tarkoittaa "helppoa’, mikd ei ole totta. Verkkokurssit
voivat olla enemmén tai vdhemmén tiukkoja rijppuen kurssin kehittafista.

Verkko-opiskelu sopii hyvin aikuisopiskeljjoille, mutia ei véalttdméttd kovin idkkéille.
Columbia's Teachers Collegen &skettdiset tutkimukset yhdistdvat naméa ryhmat ja
tekevat siten joilakin kyseenalaisia johtopddioksia verkko-opetuksen tuloksista.
Vanhemmille, motivoituneille aikuisille verkkokurssit tuotiavat parempia tuloksia kuin
luokkahuoneessa. Keskittymiskyvyttomilla, epavarmoilla 18-24-vuotiailla ongelmana
on usein sinnikkyyden puute ja loppuun saattamisen vaikeudet.

Lahteet:

Vinkit kouluttajalle:
*Ole avoin kokemuksien jakamiselle sisdlldon osuvuuden lisdamiseksi

*Pida kiinni aikataulusta, vaikka joutuisitkin kohteliaasti keskeyttamaan jonkun

Tavoitteet:

e Selvittad luokassa tapahtuvan opetuksen ja verkko-opetuksen vaélisia eroja

Materiaalit: muistilehtiét, kynat, flappitaulu, tussit

Ohjeet:

1. Aloita varmistamalla, ettd kaikki osallistujat tietdvat Iuokkahuoneessa
tapahtuvan opetuksen ja verkko-opetuksen valiset peruserot (katso taulukko
A alla)

2. Jaa osallistujat 4 (tai useampaan) ryhmaan ja pyyda heitd kirjoittamaan
muistiin tdrkeimmat havaitsemansa ja / tai kokemansa erot luokkahuoneessa
tapahtuvan opetuksen ja verkko-opetuksen valilla. Osallistujilla on 7
minuuttia aikaa tehtdvan suorittamiseen.

3. Jokainen ryhmd esittelee havaintonsa (5 min)

4. Kouluttajana merkitse flappitauluun tarkeimmat erot, jotka osallistujat
mainitsevat, ja lisaa keskustelua ohjaavilla kysymyksilla (8 min)

5. Jotta olisit valmistautunut tdhan harjoitukseen, lue seuraava yhteenveto
paaasioista, jotka koskevat luokkaopetuksen ja verkko-opetuksen eroja (ks.
Taulukko B).

6. Sailyta viimeinen flappitaulun muistiinpanot johtopaatdsharjoitusta varten



http://www.wlac.edu/online/documents/otl.pdf
https://www.forbes.com/sites/tomlindsay/2014/10/08/the-top-eight-things-you-need-to-know-about-online-education/#4ffe2f696fd4
https://www.forbes.com/sites/tomlindsay/2014/10/08/the-top-eight-things-you-need-to-know-about-online-education/#4ffe2f696fd4
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TAULUKKO A

Luokkahuoneopetus:
maaritelma

Luokkahuoneopetuksessa kouluttaja on fyysisesti oppilaiden
kanssa samassa luokkahuoneessa

Verkko-oppiminen:
maaritelma

Verkko-opetus toteutetaan internetissa

TAULUKKO B

Verkko-opetus

Lahiopetus

Joustavampi ajallisesti niin opettajille kuin

opiskelijoille

Oppitunnit toteutetaan tiettyna aikana eika
toteutus ole kovin joustava ajan suhteen

Opettajilla ja opiskelijoilla on oltava hyva
itsekuri aikatauluttaakseen omat

opetus/oppimistehtavat

Koska opetusajat ovat kiinteitd, opettajien
ja opiskelijoiden on varmistettava, ettd ne
sopivat heidan aikatauluihinsa

Opettajien  tulee tarjota
kurssin aluksi

kurssiohjelma

Opettajat voivat kehittdd kurssiohjelmaa
mukauttaa  sita
edistymisen

kurssin  aikana ja
helpommin  opiskelijoiden
mukaan

Opiskelijat eivat tapaa keskendan fyysisesti,
siksi opiskelijoiden valiset suhteet kehittyvat

hitaammin kuin luokkahuoneessa

Opiskelijat tapaavat henkilokohtaisesti ja
kehittdvat keskindisia suhteita, joilla voi
olla sekd positivia ettd negatiivisia
vaikutuksia oppimiseen

Opettajan ja opiskelijoiden ei tarvitse olla

samassa tilassa - opiskelutilan joustavuus

Opettajan ja opiskelijoiden on
kokoonnuttava samaan fyysiseen tilaan -
vahemman joustavuutta tdssd suhteessa

Sekd opettajilla ettd opiskelijoilla on oltava

paasy tarvittaviin laitteisiin ja internetiin

Fyysinen tila ja muut fyysiset tydvalineet
tarvitaan opetuksen suorittamiseksi

Opiskelijoiden on ehkéd odotettava, etta
opettaja vastaa heiddn kysymyksiinsa, silla
opettava ei ole valttdmattd samaan aikaan

verkossa opiskelijoiden kanssa

Opiskelijoilla  on  mahdollisuus  kysya
kysymyksia ja saada vastauksia

opettajalta tunnin aikana

Opettajat ja opiskelijat eivdt voi antaa ja

vastaanottaa nopeaa palautetta

Opettajat ja opiskelijat voivat antaa ja
saada nopeaa palautetta
luokkahuoneessa

Vahemman aistittavia vihjeitd oppimisen

aikana

Enemman aistittavia vihjeitd oppimisen
aikana
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Sekd opiskelijoilla ettd opettajilla saattaa | Tunneilla sekd opettajat ettd oppilaat
olla enemman aikaa muotoilla vastauksensa | kommunikoivat suoraan, milloin heilld on
keskustelujen aikana ja tehdd oppimisesta | vdhemman aikaa vastausten valmisteluun,
/  opettamisesta helpompaa védhemman | mutta saattaa tyydyttdd ekstrovertimpia
seurallisille osallistujille oppilaita/opettajia paremmin

Opettajilla on oltava teknistd osaamista | Opettajalla ei valttdmatta tarvitse olla
siitd, mitd ohjelmistoa kaytetddn ja miten laaja tietdmysta tekniikasta.

On olemassa mahdollisuus Vviestinnastd | Opettajat ja opiskelijat tapaavat usein
aiheutuviin konflikteihin, koska opettajat ja | henkilokohtaisesti ja voivat keskustella
opiskelijat eivat tapaa kasvokkain eivatkd | mahdollisesti suoraan, mikd voi auttaa
siksi voi vaélttyd vaarinkasityksiltd yhtad | valttdmaan konflikteja

helposti.

Lahteet:

Vinkkeja:
*Valmistaudu hyvin, jolloin voit helpommin ohjata lopun keskustelua
*Anna kaikille osallistujille tilaa ilmaista mielipiteensa

Tavoitteet:

e Antaa osallistujille mahdollisuus tutustua eurooppalaisen digitaalisen osaamisen
viitekehys kouluttgjille (2016/2017) ja parantaa heidan tietdmystddn uudesta
roolista, jonka heidén pitdisi omaksua.

Materiaali: Muistilehtiot, kynat, flappitaulu, tussit, varikkdat pahvit, joilla on 6
kompetenssialuetta

Ohjeet:

1. Valmistele yhteenveto keskeisistd taidoista, jotka kouluttajan on hankittava
pystydkseen toteuttamaan verkko-opetusta menestyksekkaasti (ks. alla). Valmistele
myds ennen harjoitusta 6 varikasta pahvia, joihin kirjoitat keskeiset kompetenssit
alueittain.

2. Jaa osallistujat kolmeen (enintddn 6) ryhmaan heidan lukumaaransa mukaan.
Jokaisessa ryhmassd voi olla enintddn 5 henkildd. Anna jokaiselle ryhmalle yksi
tai kaksi osaamisaluetta (pahvia) ja anna heille aikaa tutustua sisaltoén (5 min.)



https://www.helloteacher.asia/blog/online-teaching-vs-classroom-teaching-which-one-is-better
https://study.com/articles/Differences_Between_Online_and_Classroom_Teaching.html
http://www.cordonline.net/mntutorial1/module_1/NCCCSKeyDifferences.pdf
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3. Pyydd ryhmid keskustelemaan ja huomioimaan kuinka he nakevat itsensd
kayttdvan naitd uusia kompetensseja ja kuinka heiddn roolinsa on nyt muuttunut.
Kannusta heitd saamaan inspiraatiota heidan kasissaan olevista pahvista (10 min)

4. Jokaisen ryhméan tulee esitelld osaamisalueensa ja keskustelun paakohdat.
Kirjoita flappitaululle kunkin ryhméan tarkeimmat oivallukset, joita voidaan kayttaa
myOdhemmin johtopaatosharjoituksen aikana (15 min.)

Eurooppalaisen digitaalisen osaamisen viitekehys kouluttajille (7he European
Framework for the Digital Competence of Educators) (2016/2017) kuvaa 22
peruskompetenssia, jotka on jaoteltu 6 alueelle:

Alue 1: Ammatillinen kehittyminen sisaltdd nelja erilaista osaamista:

* Organisaatioviestintd - Digitaalisten tekniikoiden kayttdminen organisaation viestinnan
parantamiseksi oppijoiden, vanhempien ja kolmansien osapuolten kanssa.

* Ammatillinen yhteistyd - Digitaalisten tekniikoiden kéyttdminen yhteistydhdn muiden
opettajien kanssa, tiedon ja kokemusten jakamiseen ja vaihtamiseen sekd yhteistyosséa

innovoituihin pedagogisiin kaytantoihin.

* Reflektoiva toiminta - Reflekioida yksildllisesti ja kollektiivisesti omaa digitaalista
pedagogista kaytantd6aan, arvioida sitad kriittisesti ja kehittdd aktiivisesti omia digitaalisia
kaytantoja

¢ Digitaalinen jatkuva ammatillinen kehitys (CPD) - Digitaalisten l&hteiden ja resurssien

kayttdminen jatkuvassa ammatillisessa kehityksessa.

Alue 2: Digitaaliset aineistot koostuvat kolmesta osaamisesta:

e Digitaalisten resurssien valinta - On otettava huomioon erityinen oppimistavoite,

konteksti, pedagoginen l&hestymistapa ja oppijaryhma valittaessa digitaalisia resursseja.

¢ Digitaalisten resurssien luominen ja_muokkaaminen - Voit muokata ja kehittdd olemassa
olevia avoimia ja muita resursseja, mikadli se on sallitua. Luoda tai luoda yhteisvoimin
uusia digitaalisia  opetusresursseja. Pohdi erityisia oppimistavoitetta, kontekstia,
pedagogista lahestymistapaa ja oppijaryhmaa digitaalisten resurssien ja niiden kayton
suunnittelussa.

* Digitaalisten resurssien hallinta, suojaaminen ja jakaminen - Digitaalisen sisallon

jarjestaminen ja asettaminen oppijoiden, vanhempien ja muiden opettajien saataville.
Suojaa arkaluontoinen digitaalinen sisdlté. Kunnioittaa ja soveltaa oikein yksityisyyttd ja
tekijanoikeuksia koskevia saantdja. Ymmartdaa avointen lisenssien ja avoimien
koulutusresurssien kayttéa ja luomista, mukaan lukien niihin viittaaminen asianmukaisesti.

Alue 3: Digitaalisten tydkalujen hallinta koostuu neljastd osaamisesta:

* Opetus - Digitaalisten laitteiden ja resurssien suunnittelu ja toteutus opetusprosessissa
tehokkaan opetuksen aikaansaamiseksi. Hallita ja organisoida digitaalisia
opetustoimenpiteitd. Kokeilla ja kehittdd uusia opetusmuotoja ja pedagogisia menetelmia.

10
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*_Ohjaus - Digitaalisen tekniikan ja palveluiden kayttaminen vuorovaikutuksessa oppijoiden
kanssa vyksildllisesti ja kollektiivisesti oppimistuokion sisalla ja sen ulkopuolella. Kayta
digitaalitekniikkaa tarjoamaan oikea-aikaista ja kohdennettua ohjausta ja apua. Kokeilla
ja kehittdd uusia muotoja ohjauksen ja tuen tarjoamiseksi.

* Yhteistoiminnallinen oppiminen - Digitaalitekniikan k&yttdminen oppijoiden yhteistydn
edistdmiseksi ja parantamiseksi. Antaa oppijoille mahdollisuuden kayttda digitaalitekniikkaa
osana yhteistyOtehtdvid keinona parantaa viestintda, yhteisty6td ja yhteisollistd tiedon
luomista.

* ltseohjautuva oppiminen - Jotta oppijat voivat suunnitella, seurata ja pohtia omaa

oppimistaan, tarjota todisteita edistymisesta, jakaa nakemyksia ja I0ytédd luovia ratkaisuja.
Alue 4: Arviointi sisdltdd kolme paaosaosaamista:

* Arviointistrategiat - Digitaalitekniikan kayttdminen formatiiviseen ja summatiiviseen
arviointiin.

* Todisteiden analysointi - Luoda, valita, analysoida ja tulkita digitaalista naytt6d oppijan
toiminnasta, suorituksesta ja etenemisesta.

° Palaute ja suunnittelu - Tarjota kohdennettua ja oikea-aikaista palautetta oppijoille
digitaalisen tekniikan avulla

Alue 5: Opiskelijoiden voimaannuttamisessa on kolme péaaaihetta:

¢ Saavutettavuus ja osallisuus - Varmistetaan oppimisresurssien ja -toimintojen saatavuus

kaikille oppijoille, my0s erityistarpeita omaaville. Ottaa huomioon ja vastata niihin
oppijoiden  (digitaalisiin)  odotuksiin, kykyihin, k&yttdihin ja vaarinkasityksiin seka
kontekstuaalisiin, fyysisiin tai kognitiivisiin rajoituksiin heidan kayttdessaan
digitaalitekniikkaa.

e Eriyttdminen ja mukauttaminen - Digitaalitekniikan kéyttdminen oppijoiden erilaisia
oppimistarpeita vastaavasti, antamalla oppilaile mahdollisuus edetd eri tasoilla ja
nopeuksilla sekd seurata henkilokohtaisia oppimisreitteja ja tavoitteita.

* Oppijoiden aktiivinen _sitouttaminen - Digitaalitekniikan avulla edistetdédn oppijoiden

aktiivista ja luovaa sitoutumista aiheeseen. Kayta digitaalitekniikkaa pedagogisissa
strategioissa, jotka edistdvat oppijoiden poikittaisia taitoja, syvallistd ajattelua ja luovaa
ilmaisua. Oppimisen avaaminen uusille reaalimaailmallisille konteksteille, joissa oppijat
osallistuvat itse kaytdnnon toimintaan, tieteelliseen tutkimukseen tai monimutkaiseen
ongelmanratkaisuun, tai muulla tavoin lisdtddn oppijoiden aktiivista osallistumista
monimutkaisiin aiheisiin.

Alue 6: Oppijoiden digitaalisen osaamisen fasilitointi viidessa tarkeimmassa aiheessa:

¢ Tieto- ja medialukutaito - Sisallyttdd oppimistehtavia, harjoituksia ja arviointeja, jotka
edellyttdvat oppijoilta informaatiotarpeiden selvdd ilmaisua; etsid tietoa ja resursseja
digitaalisissa ymparistoissa; organisoida, kasitellda, analysoida ja tulkita tietoa; vertailla ja
arvioida kriittisesti tiedon ja sen lahteiden uskottavuutta ja luotettavuutta.
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¢ Digitaalinen viestinta ja yhteistyd - Sisallyttdd oppimistehtavia, harjoituksia ja arviointeja,
jotka edellyttavat oppilaita kayttamaan tehokkaasti ja vastuullisesti digitaalitekniikkaa
viestintdan, yhteistybhon ja kansalaisyhteiskuntaan osallistumiseen.

¢ Digitaalisen sisallén luominen - Sisallyttdd oppimistehtavia, harjoituksia ja arviointeja,
jotka edellyttdvat oppilaita ilmaisemaan itsedadn digitaalisin keinoin sekd digitaalisen
sisdllon muokkaamista ja luomista eri muodoissa. Opettaa oppijoita kuinka tekijanoikeudet
ja lisenssit koskevat digitaalista sisdltéd, miten viitata |&hteisiin ja maaritelld lisensseja.

¢ Vastuullinen kayttd - Toimenpiteiden toteuttaminen oppijoiden fyysisen, psykologisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin  varmistamiseksi digitaalitekniikkaa kaytettdessa. Annetaan

oppijoille mahdollisuus hallita riskeja ja kayttdd digitaalitekniikkaa turvallisesti ja
vastuullisesti

¢ Digitaalinen ongelmanratkaisu - Sisaltdd oppimistehtavat, tehtdvat ja arvioinnit, jotka
edellyttavat oppilaita tunnistamaan ja ratkaisemaan teknisia ongelmia tai siitdmaan
teknologista tietoa luovasti uusiin tilanteisiin.

Lahteet:
hitos: . '

15’

Tavoitteet:

e Varmistaa, ettd kaikki osallistujat voivat jakaa mielipiteensd ja tuntevat olonsa
kunnioitetuksi

Materiaalit: pieni pallo

Ohjeet:

1. Pyyda osallistujia seisomaan ympyrassa. Aloita keskustelu alla olevien
ohjauskysymysten perusteella. Pidd palloa ja aloita omalla pohdinnallasi.
Heitd sitten pallo toiselle osallistujalle ja rohkaise héantd jakamaan
ajatuksensa. Osallistujan tulee heittdd pallo toiselle osallistujalle heti omat
pohdintansa sanottuaan.

2. Lopeta tadmad  harjoitus kiittamallda  kaikkia jakamistaan ajatuksista

Ohiaavia | Ksi:

e Kuinka koit harjoitukset?
o Oliko niissa jotain, josta yllatyit?
e Saitko harjoituksista uusia kasityksia verkko-opetuksesta ja -oppimisesta?

e Puuttuiko mielestasi niista jotain?

12
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5 Ohjeet:

1. Kerratkaa tarkeimméat kasitteet flappitaululta, joiden kanssa olette
tydskennelleet tdman osion aikana

10’ 10min tauko

Kohderyhma | Kouluttajat ja
maahanmuuttajien

Tarkeimmat strategiat, jotta | Aika
tukevat verkko-oppimisen
toteuttamista koulutuksessa

kanssa

tydskentelevat

e Tutustuminen verkko-opiskelun toteuttamista tukeviin tarkeimpiin strategioihin

e Esitella kurssin tehokkuuden arvioinnin mahdollisuudet

Tavoitteet:
e Esitella viisi verkko-opetuksen strategiaa
Ohjeet:
1. Aloita esittelemalld viittd suosittua verkko-opetusstrategiaa:

* Yhteistoiminnallinen oppiminen - On havaittu, ettd opiskelijat voivat oppia
tehokkaammin, kun he voivat tydskennelld pienissa ryhmissa. Verkko-opiskelu
tarjoaa runsaasti tapoja tarjota opiskelijoille mahdollisuutta tehdd yhteisty6téa:
kommentointi, keskustelufoorumit, keskustelut, tiedostojen yhteisluominen,
kayttajaryhmat, kyselyt. Jos opetukseen kaytettdvassd ohjelmistossa ei ole
naitd ominaisuuksia sisaanrakennettuna, se voidaan integroida tarvittaviin
palveluihin / sovelluksiin (kuten Google Drive yhteistd Kkirjoittamista ja Slack
ryhmakeskustelua varten).

* Eriyttaminen - saman materiaalin opettaminen kaikille opiskelijoille
kayttamalla erilaisia opetusstrategioita. Se voi myds vaatia opettajaa antamaan
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oppitunteja eri vaikeustasoilla kunkin opiskelijan kykyjen perusteella. Voit
esimerkiksi tarjota samasta kurssista eri polkuja. Yksi voisi olla ihmisille, joille
aihe on wuusi. Toinen voi sopia ihmisille, jotka tuntevat aihetta jo jonkin
verran. Kolmas voi sopia asiantuntijoille.

* Omatahtinen oppiminen - sopii erilaisiin oppimisnopeuksiin ja -tarpeisiin
antamalla oppijalle mahdollisuuden hallita kurssin nopeutta.

* Useat oppimistyokalut - Kasitelldén erilaisia oppimistapoja ja mieltymyksia
esittamalla tietoa eri tavoin kurssin aikana.

* Opettajan ja oppilaan vuorovaikutus - Se, ettd opetus ja oppiminen
tapahtuvat verkossa, ei tarkoita, ettd opettajan ja oppijan valilld ei olisi
vuorovaikutusta. Mutta sen on oltava tarkoituksellista saadaksesi sen
tapahtumaan. Mahdollisuuksia on paljon: livestreaming, kysymys&vastaus-tuokiot
jne.

2. Kysy osallistujilta, ovatko he jo kokeilleet jotain kuvatuista strategioista ja
millaisia heiddn kokemuksensa ovat.

Lahteet:

Tavoitteet:

e Antaa osallistujien pohtia miten onnistunut verkkokurssi tulisi toteuttaa.
e Tarjota osallistujille yksi mahdollinen lahestymistapa verkkokurssin rakentamiseksi

Materiaalit: Muistilehtiot, kynat, flappitaulu, tussit, lista 10 vaiheesta
verkkokurssin toteuttamiseksi

Ohjeet:

1. Osallistujien tulisi muodostaa neljaa ryhmaa. Jokaisen ryhméan tulee
kirjoittaa muistiin heille esitetyt onnistuneen verkkokurssin toteuttamisen
vaiheet. Osallistujien tulisi kayttdda omaa kokemustaan kouluttajina ja
oppijoina.

2. Anna jokaiselle ryhmalle lista (katso TAULUKKO C alla), jonka on luonut
John Tweeddale. Pyyda heitd vertaamaan Kkirjoittamaansa listaa annettuun
listaan.

3. Pyyda ryhmia kertomaan koko ryhmalle tekemistdnsa pohdinnoista listojen
eroavaisuuksista.
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TAULUKKO C - 10 vaihetta verkkokurssin toteuttamiseen
1. Maarittele tavoitteet ja halutut lopputulokset
SUUNNIT- | 2. Valitse ominaisuudet ja vaikutukset, jotka sopivat tavoitteisiisi.
TELE 3. Maarittele kuinka mittaat onnistumistasi
4, Hyddynna ammatillisia kehitys- ja koulutusmahdollisuuksia
TOTEUTA 5. R&ataloi kurssi vastaamaan parhaiten tavoitteitasi ja haluttuja
tuloksia
6. Kaytd perehdyttdmismateriaaleja saadaksesi oppijat kokemaan
olonsa mukavaksi
7. Seuraa oppijoiden suoriutumista koko kurssin ajan
ARVIOI 8. Paranna oppijoiden suorituskykya kayttamalla viestintatydkaluja
ja muita interventiomenetelmia
9. Ole avoin tekemdan muutoksia kurssin aikana kurssin
tehokkuuden parantamiseksi
10. Tarkastele tietoja mitataksesi onnistumista ja suunnitellaksesi
kurssien korjaamista
Lahteet:

Vinkkeja:
*Osallistujat  voivat jatkaa samoissa neljgssa ryhmassd myds seuraavan

harjoituksen ajan

Tavoitteet:

e Esitelld kurssin tehokkuuden arviointiin liittyva teoria osallistujille
e Antaa osallistujille mahdollisuus analysoida teoriaa pitden mielessd omat
henkilokohtaiset tarpeet verkkokouluttajana.

Materiaalit: muistiinpanovalineet, Kirkpatrick-mallin tasot ryhmille

Ohjeet:

1. Esittele osallistujille Donald Kirkpatrickin luomat koulutuksen arvioinnin nelja
tasoa (katso alla oleva taulukko D). Malli on rakennettu siten, ettd taso
1 on helpoin ja taso 4 vaikeimmin sovellettava. Tdma malli luotiin 1950-
luvulla, eikd sitd voida soveltaa suoraan nykypaivan verkko-opiskeluun.
Mallia voidaan kuitenkin kayttda teoreettisena mallina, jolle voidaan
rakentaa oma arviointisuunnitelma.

2. Jaa osallistujat 4 ryhma&an. Jokainen ryhm& saa yhden tasoista

analysoitavaksi. Ryhmien tulisi yrittdd vastata seuraaviin kysymyksiin:

D C D,
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¢ Kuinka voisit kayttdad tatd menetelmda arvioimaan kurssiasi?

* Mitkd voivat olla mahdolliset syyt siihen, ettd t&m& menetelmd saattaa
antaa vaaria vastauksia tai se ei ehkd toimi?

¢ Kuinka puuttua mahdollisiin ongelmiin?

¢ Harkitsetko tdman menetelman kayttdd kurssisi arvioinnissa?

3. Jokainen ryhma esittelee vastauksensa. Osallistujat voivat kysya kysymyksia
muiden ryhmien ty0Osta.

4. Paatd tama toiminta korostamalla, ettd jokainen verkkokurssi on
ainutlaatuinen, joten kurssin arvioinninkin tulisi olla sellainen. Siksi osallistujien
tulee ottaa Kirkpatrickin malli inspiraationa ja laatia arviointisuunnitelma, joka
parhaiten vastaa heidadn tarpeitaan.

TAULUKKO D: Koulutuksen arvioinnin nelja tasoa

Taso Arviointimenetelma

Taso 1 Oppijoiden reagointi kurssiin voidaan arvioida kysymalld kysymyksia
} kuten:

Reaktio e Mitd mieltd olit kurssista?

e Mistd pidit eniten?

e Mitkd asiat olivat puutteellisesti kasitelty tai mistd pidit
vahiten?

e Suosittelisitko kurssia kollegoillesi/vertaisillesi?

Taso 2 Tassa kekitytdan siihen, onko oppijat hankkineet tietoja ja taitoja,
joita he odottivat hankkivansa. Keskeisia kysymyksia:
e Oppivatko he sitd, mitd he ajattelivat oppivansa?
Oppiminen e Onko tdméa koulutus parantanut heidan taitojaan,
luottamustaan ja asenteitaan?
e Tarjosiko tdma kurssi heille kaikkia resursseja mitd he olivat

vailla?
Saadaksesi tarkimmat tulokset, tulee oppijat testata ennen kurssia ja
sen jalkeen.

Taso 3 Talld tasolla pyritAdn mittaamaan tietotaidon siirtymistd  esim.
tydelamaan tai kayttdytymiseen. Keskeiset kysymykset:

e Kayttdvatkd he  uutta  tietoa heidén  jokapaivaisessa
tydymparistossa?

e Voivatko he nyt jakaa oppimaansa muiden kanssa
tydpaikalla/luokkahuoneessa?

e Ovatko esimiehet, kollegat ja tyOtoverit nahneet positiivisia
kayttadytymismuutoksia?

Kayttaytyminen
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Taso 4 N&dmad mittarit mittaavat saavutettinko  koulutuksen  tuloksena
) suunnitellut organisatoriset tulokset ja missd maarin. Esimerkiksi:
e Lisasikd kurssi tuottavuutta?
Tulokset
e Auttoiko se vahentdm@an kielteisia  seurauksia  (kuten
onnettomuuksia tai loukkaantumisia)?
e Pienenikd yleinen virheiden maara?
jne.
Lahteet:

Tavoitteet:

e Antaa osallistujille mahdollisuus keskustella ja pohtia vapaasti osan aikana
kadsiteltyja aiheita ja kasitteita.

Ohjeet:

1. Keskustelkaa tdman osan aiheista kalamaljamenetelman avulla

2. Jarjestd tuolit siten, ettd 4-5 tuolia on sisimmassad ympyrdssa ja muut
tuolit ulommassa ympyrassa.

3. Kysy, onko osallistujien joukossa vapaaehtoisia, jotka istuvat sisdpiirin
tuolila. HUOM! Yhden tuolin on oltava tyhja sisapiirissd. Kaikki muut
osallistujat istuvat ulomman ympyran tuoleilla.

4. Pyyda sisapiirin osallistujia aloittamaan vapaasti keskustelu tdman istunnon
aiheista. Anna keskustelun kulkea luonnostaan.

5. Jos joku ulkopiiristd osallistuva haluaa lisatd jotain keskusteluun, heidan
tulee istua tyhjalle tuolille. Kun he ovat kysyneet kysymyksensd tai jakaneet
kommenttinsa, heidan tulee palata paikoilleen ulkopiiriin.

6. Vaihda puolivdlissd aikaa sisdllda ympyrassd istuvat ihmiset.

7. Taman harjoituksen avulla osallistujat voivat kayda avointa keskustelua
tybtovereidensa kanssa. Samaan aikaan ihmiset, jotka eivat halua puhua,
voivat vain kuunnella.

8. Kuuntele tarkkaavaisesti keskustelua ja tee pieni yhteenveto harjoituksen
lopussa.
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Tavoitteet:
e Mahdollistaa kaikkien osallistujien pohtia lyhyesti osion aiheita.
Ohjeet:

e Kysy Kkaikilta osallistujilta, mikd heistd oli tarkein ja/tai hyddyllisin asia,

jonka he ovat oppineet tdman osan aikana.

10min tauko

Kouluttajien
valinen
ymparistdssa

Kouluttajat ja
maahanmuuttajien
kanssa

oppijoiden Kohderyhma

verkko-

ja
suhde

tyoskentelevat

Mahdollistaa osallistujien keskustelu kouluttajien ja oppijoiden suhteesta
verkkoluokkahuoneessa
Tutkia ja hankkia taitoja luoda vuorovaikutteisia ja houkuttelevia verkko-
oppimiskokemuksia.

Antaa osallistujille mahdollisuus pohtia syrjaytyneiden aikuisten sitoutumista

verkko-opiskeluun

10°

Tavoitteet:

e Esitelld ja keskustella kouluttajien ja oppijoiden suhteesta verkko-

oppimisymparistossa
Ohjeet:

1. Esittele verkkoviestinndn ja kasvokkain tapahtuvan viestinnan erot (katso
taulukko E alla).
2. Keskustele osallistujien kanssa seuraavista kysymyksista:

D C D,
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* Mitkd ovat tarkeimmat tekijat kouluttajien ja opiskelijoiden viestinndssa,

jotka menetetdan, kun viestintd tapahtuu kokonaan verkossa?

* Mitka voisivat olla mahdollisia tapoja ratkaista nama ongelmat?

2. Kerro esimerkki: tutkijat ovat havainneet, ettd laheisyys on tarkea asia
opettajien ja oppilaiden suhteissa, ja se voi puuttua
verkkoluokkahuoneessa opiskeltaessa. On ehdotettu, ettd aktiiviseen
osallistumiseen keskittyminen on yksi mahdollisuus lisdtd opettajien ja
opiskelijoiden laheisyyttda verkkoymparistbissa

TAULUKKO E

Verkko-opiskelu Lahiopetus

Helppous - Viestintd on nopeaa ja Onnellisuus - Ihmisilla on

helppoa taipumus olla onnellisimpia
kasvotusten tapahtuvan viestinnan
jalkeen

Tehokkuus - Ongelmien ratkaiseminen Vaikutelmat - Kasvokkain

on tehokkaampaa verkossa, mutta tapahtuva viestintd antaa

saattaa johtaa vaarinkasityksiin. mahdollisuuden muodostaa

positiivisempia vaikutelmia
keskustelukumppanista ja sopii
paremmin arkaluontoisiin

tilanteisiin
Tyytyvaisyys - Verkkosuhteet tuovat Laheisyys - Kasvokkain
tyydytystd, koska sosiaalisten kontaktien tapahtuva viestintd auttaa
muodostaminen on helppoa rakentamaan l&heisyyttd suhteissa

Lahteet:

Tavoitteet:
30’
e Tutustua interaktiivisten ja houkuttelevien verkko-oppimiskokemusten
suuntaviivoihin
e Analysoida suuntaviivoja, pitden mielessd omat tarpeet ja kokemukset
verkkokouluttajana
Materiaalit: muistiinpanovalineet, flappitaulu, tussit, TAULUKON F ohjeet
ryhmille
C ) C )
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Ohjeet:

1. Aloita kysymalla, mitkd sanat, kasitteet, kuvaavat interaktiivisia ja
houkuttelevia oppimiskokemuksia osallistujille. Kirjoita vastaukset muistiin.

2. Keskustelkaa edelleen siitd, voidaanko osallistujien esille tuomat
ominaisuudet saavuttaa helposti verkkoluokkahuoneessa. Jos huomaat, etta
jotkut asiat eivdt ole kovin helposti saavutettavissa verkko-oppimisessa,
yrittakaa loytaa vaihtoehtoja.

3. Jaa osallistujat seitsemdan ryhmaan. Anna jokaiselle ryhmalle yksi teema,
kuinka kehittdd vuorovaikutteinen ja houkutteleva verkko-oppimiskokemus
(katso taulukko F alla).

4. Pyyda jokaista ryhmaa keskustelemaan seuraavista:

* Tuo esiin tdman idean hyvat ja huonot puolet.

* Mitkd saattavat olla esteitd tdman idean noudattamisessa?

* Ehdota ratkaisuja naille esteille.

* Luuletko, ettda tama vinkki on merkityksellinen opiskelijoillesi? Miksi?

* Tarjoa kaytannon esimerkkeja siitd, kuinka tata vinkkid voidaan kayttaa
tydssasi verkko-opetuksessa?

TAULUKKO F - INTERAKTIIVINEN VERKKO-OPPIMISEN STRATEGIA

1. Tee siséllostd relevanttia ja Keskity siihen mikd on relevanttia oppijoille (ei
aiheesta itsellesi)

2. Anna oppijoillesi mahdollisuus | Tarjoa oppijoille linkkeja tietoihin, jotta he voivat

tutkia. syventyd heitd kiinnostaviin aiheisiin. Luo tarinoita
ja visuaalisia komponentteja, joiden kanssa oppijat
voivat olla vuorovaikutuksessa.

3. Lisaa interaktiivisia ja | Todellisen eldman esimerkkien ja ongelmien
todellisuuteen perustuvia | sisdllyttdminen nayttdd oppijoille, kuinka tata tietoa
skenaarioita. voidaan kayttdd tosieldman tilanteissa.

4. Kyselyt/arvioinnit jokaisen | Oppijat voivat tehdd yhteenvedon oppimastaan

moduulin jalkeen uudesta tiedosta. Kaytd tosielaman ongelmia ja

video- ja/tai audiokysymyksia.

5. Ald unohda tunteita Emotionaaliset reaktiot voivat auttaa oppijoita
hankkimaan ja séilyttdmaan paremmin uutta tietoa
tai taitoja. VAaltd sensaatiohakuisuutta.

D C D,
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6. Kannusta ryhmatydskentelyyn Sen avulla voit sisallyttdd kursseihisi inhimillisen
elementin, joka mahdollistaa oppimisen muiden
oppijoiden kokemuksista.

7. Tee kurssista visuaalisesti | Kurssi, joka sisaltda erilaisia multimediaelementteja
houkutteleva ja on visuaalisesti houkutteleva, tulee olemaan
vuorovaikutteisempi kuin  se, joka luottaa
pelkastaan tekstisisaltoon.

Lahteet:

strategy

Tavoitteet:

20’

e Keskustella todennakdisimmista ongelmista, joita VOi esiintya
syrjdytyneimpien aikuisten opetuksessa

e Tutustua harjoitukseen, joita he voivat kéyttdd oppijoiden kanssa
itseanalyysiin, ettd oppiakseen oppilaiden mahdollisista esteista

Materiaalit: muistiinpanovalineet
Ohjeet:

1. Aloita aihe selittamalla, ettd opettaessa syrjdytyneimpia aikuisia,
kouluttajien on ehdottomasti otettava huomioon opiskelijoiden nykyinen
tilanne, jotta tarkoituksenmukainen oppiminen tapahtuisi. Se ei tarkoita,
ettd kouluttajien tulisi olla erittdin hemmottelevia - jotkut aikuisopiskelijat
saattavat painvastoin tarvita kiinteitd aikatauluja ja testejd oppiakseen
onnistuneesti. Tama tarkoittaa, ettd etenkin syrjaytyneiden aikuisten
kanssa tydskenneltdessd, kouluttajalle on valtavan hyodyllistd tutustua
oppilaisiinsa. Lisdksi heidan tulee olla joustavia pitden mielessa
opiskelijoiden erityistarpeet.

2. On esimerkiksi todettu, ettd aikuisopiskelijat kohtaavat usein erilaisia
arjen haasteita ja monenlaisia stressitekijoita. Syrjaytyneet aikuiset ovat
saattaneet myos lopettaa koulunsa kesken aiemmassa elamassaan, ja
siksi heillda on negatiivisia tunteita perinteista luokkahuoneopetusta
kohtaan. Samanaikaisesti tilanne voi olla my6s taysin painvastainen.
Siksi on tarkedd oppia tuntemaan oppijat.

3. Pyyda osallistujia kirjoittamaan tarkein motivaatiotekija, minkad tahden he
osallistuvat tdhan koulutukseen. Rehellisyys on tarkedad! Pyyda
seuraavaksi, ettd osallistujat kirjoittavat 3 todennakoisintd tekijaa, jotka
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saattavat estdd heitd osallistumasta taysipainoisesti tdhan koulutukseen
(se voi olla mika tahansa - lapset odottavat kotona, huoli sairaista
vanhemmista, ndlkd jne.) Pyyda heitd kirjoittamaan yksi ratkaisu
jokaiseen heidan esille tuomaansa ongelmaan.

4. Selita osallistujille, etta tallainen itseanalyysi voi olla hyva keino kehittaa
itsetuntemustaan ja olla valmistautunut auttamaan itseddn ongelmien
ilmetessa. Voit suunnitella tehtdvan niin, ettd sind kouluttajana néaet
heiddn analyysinsa ja voi siten auttaa oppilaita heiddn ongelmissaan.

5. Keskustele osallistujien kanssa kokevatko he haluavansa kayttéa tata
menetelmda oppilaidensa kanssa.

Lahteet:

Tavoitteet:
15’
e Pohtia osion aikana kasiteltyja aiheita
Ohjeet:

1. Tassa osiossa kasiteltin  vetoavia ja vuorovaikutuksellisia verkko-
oppimisymparistdjd ja syrjdytyneimpien aikuisten osallistumista.

2. Jaa osallistujat neljan hlén ryhmiin ja anna heidédn jatkaa keskustelua
seuraavista kysymyksista:

e Tarvitaanko mielestasi luotaessa syrjaytyneimmille aikuisoppijoille vetoavia
ja vuorovaikutteisia verkkoluokkahuoneita erilaista |&dhestymistapaa kuin
muille oppijoille? Jokainen ryhm& voi vapaasti valita minkd tahansa tietyn
marginalisoituneen ryhman saadakseen aikaan merkityksellisemman
keskustelun.

e Jos vastasit kylld, mitd erilaisia l&hestymistapoja tarvitaan?

e Jos vastasit ei, perustele.

Tavoitteet:
5
e Keskustella ja tehdd yhteenveto t&std osiosta.
Ohjeet:

1. Pyyda jokaista ryhmaa kertomaan vastauksensa. Tarvittaessa keskustelkaa
lyhyesti vastauksista.

2. Tee yhteenveto osallistujien vastauksista ja korosta osion paateemoja.

D ¢ D 2
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10min tauko
10°

Kohderyhma | Kouluttajat ja
maahanmuuttajien
kanssa
tydskentelevat

Verkkokoulutuksen edut ja | Aika

haasteet

e Keskustella verkko-opetuksen eduista ja haitoista

o Keskustella verkkokouluttajien verkkoturvallisuudesta

Tavoitteet:

e Keskustella luovasti aiheista ja selvittdd omat mielipiteet ennen seuraavaa
vaihetta.

Materiaalit: Muistiinpanovalineet
Ohjeet:

1. Aloita keskustelemalla siitd, miten jokaisessa ammatissa on omat etunsa
ja haittansa, jotka ovatkin tdman osion aiheena.

2. Pyyda osallistujia tyoskentelemdan pareittain ja kuvittelemaan, ettd he ovat
koulutusyksilon johtajia. Johtaja haluaa palkata erittdin hyvan kouluttajan
verkko-oppimistiimiin, mutta henkildllda ei ole aiempaa kokemusta
verkkokoulutuksesta eikd han tiedd mitd odottaa. Parien tehtdvana on
antaa henkilolle luettelo, jossa on listattu verkkokoulutuksen 2 etua,
verkkokouluttajan 2 haastetta ja 2 turvallisuuteen liittyvda vinkkia
verkkokouluttajalle.

3. Pyyda jokaista paria esittelemaan laatimansa listan koko ryhmalle.

Tavoitteet:

e Keskustella verkko-opetuksen eduista ja haasteista
e Analysoida omia nakemyksia aiheesta

Materiaalit: muistiinpanovalineet
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Ohjeet:

1. Aloita selittamalla, ettd verkkokoulutuksen tarjpamat edut ja haasteet eivat
todellakaan ole yleisesti samat jokaiselle kouluttajalle. Se voi riippua
monista tekijoistd ja se on hiukan erilainen jokaisella kouluttajalla.

2. Pyyda osallistujia pohtimaan omia menetelmidadn ja tyoskentelytapojaan
kouluttajina ja kirjoittamaan henkilékohtaiset 3 etua ja 3 haastetta verkko-
opetuksessa.

3. Kun osallistujat ovat saaneet tydnsd valmiiksi, esittele Kirjallisuudessa
esitettyja haasteita ja etuja (katso alla oleva TAULUKKO G). Jokaisen
haasteen / edun jalkeen kysy osallistujilta, onko joku Kirjoittanut saman
asian itse, ja pyydad heitd kommentoimaan lisaa.

4. Paatd tama harjoitus keskustelemalla siitd, kuinka vahvuuksien ja
heikkouksien tunteminen auttaa hyddyntdmaan niitd tai voittamaan ne.

TAULUKKO G - VERKKO-OPETUKSEN EDUT JA HAASTEET

EDUT HAASTEET

Ajallisesti joustava Tiedon puute ja tekniikan kayttdmisen
epavarmuus

Paikan suhteen joustava Opiskelijoiden yhteisén rakentaminen

Tehokas tietyissa tehtavissa Keskustelun fasilitointi

Laajempi opiskelijavaesto TyoOskentely passiivisten opiskelijoiden
kanssa

Mahdollisuus kayttaa aikaa | Sen hyvéaksyminen, ettd vastaaminen

opiskelijoiden kysymyksiin vastaamiseen | opiskelijoiden kysymyksiin on myos
opetusaikaa

Helpompi 16ytda ja jakaa tietoa Yhteistydhon kannustaminen

Mahdollisuus  tutustua  opiskelijoihin | Viestintd ilman kehonkielta
paremmin

Selvat kirjaukset luokan osallistumisesta | Nakymattomyys

Suuri verkko-opettajien yhteiso Opiskelijoiden epakohteliaisuus

Mahdollisuus huomata nopeammin, jos | Harha Kiireellisyydesta
opiskelija  on menettdnyt  oikean
suunnan ja ohjauksen tarjoaminen

hienovaraisesti

Lahteet:
https://www.mghihp.edu/faculty-staff-faculty-compass-teaching/benefits-and-
challenges-online-instruction
https://tophat.com/blog/online-teaching-challenges/
https://elearningindustry.com/online-teaching-challenges-a-z
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https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0360131505000990
https://www.urbanpro.com/online-tutoring/top-10-benefits-online-teaching

Tavoitteet:

e Esitellda muutamia strategioita turvalliselle lasn&ololle verkossa
e luoda keskustelua verkkokouluttajien verkkoturvallisuudesta

Materiaalit: laite videon nayttamiseen, internetyhteys
Ohjeet:

1. Aloita nayttdmalld osallistujille Google for Educationin video “Teach
Students About Internet Safety and Privacy” (linkki:
https://www.youtube.com/watch?v=25G4tLVH1JE).  Selita, ettd tassa
videossa on hyvin yleisia asioita tavallisen kayttajan verkkoturvallisuudesta.

2. Selitd osallistujille, ettd verkkoturvallisuus on suhteellisen tuore aihe ja
siksi kaikkien verkkoymparistjd kayttdvien ammattilaisten on pohdittava,

mitkd ovat heidan toiminta-alueensa ominaiset verkkoriskit ja miten naita
riskeja voidaan torjua.
3. Keskustele:
e Mitkd ovat aikuiskoulutukseen kouluttajien suurimmat verkkoriskit?
e Kuinka torjua naitd riskeja?

Lahteet:
https://www.youtube.com/watch?v=25G4tLVH1JE

Tavoitteet:

e Pohtia ja keskustella tdman osan sisallosta
Ohjeet:

1. Pyyda osallistujia keskustelemaan pareittain seuraavista kysymyksista:
e Mikd oli kaikkein kiinnostavin informaatio tdssd osiossa?

e Kuinka he voisivat kayttda tata tietoa paivittdin tdissaan?

e Mitd kysymyksia tai aiheita he haluaisivat tutkia syvemmin?

Tavoitteet:
e Tehda yhteenveto ja johtopaatdkset tadstd osiosta

Ohjeet:

25
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1. Pyyda jokaista paria jakamaan ajatuksensa. Kirjoita ne ylds.
2. Mikéli joku osa tastd osiosta jai mainitsematta, lisdd se itse listaan, jotta
osallistujille jaisi kaikki kasitellyt aiheet paremmin mieleen

Ohjeet:

1. Kouluttaja kiittaa kaikkia  osallistujia  aktiivisesta  osallistumisesta
koulutukseen ja arvokkaasta panoksestaan.

MODUULI 11I OSA I, Itsendinen opiskelu
Osio 6 Tiedot, taidot ja asenteet, | Aika | 240 min | Kohderyhma | Kouluttajat ja
jotka kouluttajien tulisi maahanmuuttajien
hankkia toteuttaakseen kanssa tyoskentelevat
onnistuneesti verkko-
oppimistuokioita - Verkko-
oppimismateriaalit
Tavoitteet e Antaa osallistujille perusteellinen kuva erilaisista rooleista, jotka kouluttajien on
omaksuttava toimiessaan verkossa
Ohjeet Tavoite:
e Tarjota oppijoille aineistoa luettavaksi, joka parantaa heidan tietojaan, taitojaan ja
asenteitaan verkko-oppimiseen liittyen
Ohjeet: Lue huolellisesti alla olevat Ildhteet ja tee muistiinpanoja tarkeimmista
elementeista, jotka tiivistavat tiedot, taidot ja asenteetn, jotka kouluttajan tulisi hankkia
onnistuakseen verkko-opetuksessa.
= Elize Terblanché (2015) Deciding to teach online: Communication, opportunities
and challenges for educators in distance education, Communicatio, 41:4, 543-563.
com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/abs/10.1080/02500167.2015.1115416
= Evrim Baran, Ana-Paula Correia & Ann Thompson (2011) Transforming online
teaching practice: critical analysis of the literature on the roles and competencies
of online teachers, Distance Education, 32:3, 421-439.
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Avgerinou, Maria & Andersson, C.. (2007). E-Moderating personas. Quarterly
Review of Distance Education. 8. 353-364.

Margaret Edwards Beth Perry & Katherine Janzen (2011) The maklng of an
exemplary online educator, Distance Education, 32:1, 101-118. https://www-
Peter Kilgour, Daniel Reynaud, Maria Northcote, Catherine McLoughlin & Kevin
P. Gosselin (2018): Threshold concepts about online pedagogy for novice online
teachers in higher education, Higher Education Research & Development.
com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/07294360.2018.1450360

Lily K.L. Compton (2009) Preparing language teachers to teach language online:
a look at skills, roles, and responsibilities, Computer Assisted Language Learning,
22:1, 73-99, htitps://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/09588220802613831
Quality Assessment for E-learning: a Benchmark Approach (2016) https://e-

Introductory videos of manual: https://e-xcellencelabel.eadtu.eu/tools/manual
Schmidt Klaus (2004), A Model to Integrate Online Teaching and Learning Tools

Into the Classroom, Journal of Technology Studies, v30 n2 p86-92.
?id=
Heather Kanuka & Liam Rourke (2008) Exploring amplifications and reductions
associated with e-learning: conversations with leaders of e-learning programs,
Technology, Pedagogy and Education, 17:1, 5-15. https://www-tandfonline-
i oi/full/10.1080/14759390701847401

MODUULI 11l OSA Il, Itsendinen opiskelu
Osio 7 Kouluttajan ja oppijoiden | Aika | 240 min | Kohderyhma | Kouluttajat ja

valinen suhdedynamiikka maahanmuuttajien

verkkoymparistdissa kanssa tyoskentelevat
Tavoitteet e Pohdinta omien kokemusten pohtiminen ja kriittinen ajattelu verkko-oppimisesta

C
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https://www.researchgate.net/profile/Maria_Avgerinou/publication/313085916_E-Moderating_personas/links/58ff134a0f7e9bcf65451440/E-Moderating-personas.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Maria_Avgerinou/publication/313085916_E-Moderating_personas/links/58ff134a0f7e9bcf65451440/E-Moderating-personas.pdf
https://www-tandfonline-com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/01587919.2011.565499
https://www-tandfonline-com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/01587919.2011.565499
https://www-tandfonline-com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/07294360.2018.1450360
https://www-tandfonline-com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/07294360.2018.1450360
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/09588220802613831
https://e-xcellencelabel.eadtu.eu/images/E-xcellence_manual_2016_third_edition.pdf
https://e-xcellencelabel.eadtu.eu/images/E-xcellence_manual_2016_third_edition.pdf
https://e-xcellencelabel.eadtu.eu/tools/manual
https://eric.ed.gov/?id=EJ905129
https://www-tandfonline-com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/14759390701847401
https://www-tandfonline-com.ezproxy.utlib.ut.ee/doi/full/10.1080/14759390701847401
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Ohjeet

Tavoite:
e Pohtia omia kokemuksia verkko-oppimiseen liittyen niin kouluttajana kuin oppijana

Ohjeet: Kun olet lukenut huolellisesti alla olevan artikkelin, pohdi omia kokemuksiasi
niin kouluttajana kuin oppijana, verkko-oppimisympéristdissd. Tee miellekartta siita, kuinka
olet kokenut verkko-oppimisymparistét tdhan mennessa; luettele kaikki ne asiat, joiden
avulla pystyit muodostamaan suhteen muihin verkkoymparistéssd ja numeroi ne, jotka
ovat alttiita muutoksille.

= Gurhan Durak & Murat Ataizi (2016) Learner Views About a Distance Education
Course, Contemporary Educational Technology, 7(1): 85-105. Osoitteessa:

https://www.cedtech.net/download/learner-views-about-a-distance-education-
course-6164.pdf

MODUULI 11

OSA Il, Itsendinen opiskelu

Osio 8

Verkko-opetuksen edut ja | Aika | 240 min | Kohderyhma | Kouluttajat ja

rajoitukset: kuinka suojautua maahanmuuttajien

verkko-oppimisympéristdissa kanssa tyOskentelevat

Tavoitteet

e Tutustua verkko-opetukseen liittyviin erilaisiin etuihin ja haittoihin

Ohjeet

Tavoite:
e Pohtia kriittisesti erilaisia verkko-opetukseen liittyvia hyo6tyja ja rajoituksia

Ohjeet: Kun olet katsonut alla olevat videot ja pohtinut erilaisia etuja ja haittoja, tee
lista siitd, kuinka voit suojata itsesi verkko-oppimisymparistoissa.

= Online Learning Benefits and Teaching Using Digital Content with Brendan

Kavanagh https://www.youtube.com/watch?v=t2dGnD1KR1E
= Advantages and Disadvantages of E-learning
2y=
= Why is online teaching important?
2v=
= The advantage and disadvantage of Online Learning
2y= -
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https://www.youtube.com/watch?v=EDULQMR6wJs
https://www.youtube.com/watch?v=bTeD48X-bU8
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